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Rozdzial 1 Postanowienie ogolne
§ 1 Przepisy prawa

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zmianami);

4) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).

§ 2 Slowniczek

1. llekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa o:
1) Statucie — nalezy rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Makowiskach;

2) Szkole — nalezy rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa Makowiskach z siedzibag w Makowiskach, 87-632
Osowka;

3) organie prowadzacym — nalezy rozumie¢ Gming¢ Czernikowo z siedzibg w Czernikowie, ul.
Stowackiego 12, 87-640 Czernikowo;

4) organie nadzoru pedagogicznego - nalezy rozumie¢ Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty
z siedzibg w Bydgoszczy, 85-066, ul. Konarskiego 1-3;

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow - nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

6) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej w Makowiskach oraz dzieci
realizujace roczne przygotowanie przedszkolne;

7) oddziale — nalezy rozumie¢ podstawowg jednostke organizacyjng szkoly, tj. grupe uczniow
pobierajacych nauke na okreslonym poziomie edukacji;

8) rodzicach — nalezy rozumie¢ przez to takze prawnych opiekundéw, osoby (podmioty) sprawujace
pieczg zastgpcza nad dzieckiem, w odniesieniu do uczniow ukrainskich rowniez inng osobe
sprawujacg opieke nad dzieckiem;

9) wychowawcy — nalezy rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono oddziat w szkole;
10) nauczycielach — nalezy rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty;

11) obstudze finansowo-ksiegowej — nalezy rozumie¢ Zespot Obstugi Szkoét dzialajacy przy
Urzedzie Gminy w Czernikowie.
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§ 3 Inne informacje

. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Przyjaciot Ziemi w Makowiskach.

. Szkota jest szkolg podstawowa z oddziatem przedszkolnym.

. Siedziba szkoty miesci si¢ w miejscowo$ci Makowiska, 87-632 Osowka.

. Obwod szkoty okresla Uchwata nr XXI1X/176/2017 Rady Gminy Czernikowo z dnia 24 listopada

2017 r., tj. miejscowosci: Makowiska, Kielpiny, Rozstrzaty, Ograszka (domy nr 31-45), Lazy (domy
nr 15-16).

. Typ szkoty: o§mioletnia szkota podstawowa.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i konczy si¢ egzaminem zewngtrznym okreslajacym poziom

opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami.

. Pierwszy etap edukacyjny to klasy 1111, drugi etap edukacyjny to klasy IV-VIII.
8.
9.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

Organem prowadzacym szkote jest Wojt Gminy Czernikowo.

10. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach i stemplach moga by¢ uzywane skroty

nazw.

11. Szkota uzywa pieczeci:

1) okraglej — duzej i matej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa im. Przyjaciot
Ziemi w Makowiskach”;

2) podtuznej z napisem: ,,Szkota Podstawowa im. Przyjaciot Ziemi w Makowiskach, 87-632
Osowka:

3) podtuznej z napisem: ,,Dyrektor Szkoty Podstawowej mgr Piotr Buczynski”;

4) podtuznej z napisem: ,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Przyjaciét Ziemi
w Makowiskach, 87-632 Osowka”;

5) okragtej z napisem ,,Biblioteka Szkoly Podstawowej im. Przyjaciot Ziemi w Makowiskach”;

12. Wymienione w pkt. 12 pieczeci mogag by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

1.

Rozdzial 2 Cele i zadania szkoly
§ 4 Cele szkoly

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tre$ci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniow do nabywania i1 rozwijania umieje¢tnosci poprawnego 1 swobodnego
wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i ksztaltowania nawykow spotecznego wspotzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;
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3) zapewnia opanowanie wymaganych poj¢¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcenia;

4) rozwija 1 przeksztatca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje swiadoma, zapewnia
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,
przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych Systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolno$ci mySlenia analitycznego 1 syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg sama w sobie w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwdj moralny 1 duchowy dziecka,;
7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;

8) rozbudza i1 rozwija wrazliwos$¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci
tworcze;

9) rozwija umiej¢tnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostgpnego jego doswiadczeniu,

10) zapewnia opiek¢ i wspomaga rozwodj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wigzi z rodzina;

11) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu réwnych szans oraz
stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

12) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;

13) ksztaltuje potrzeby i1 umiejg¢tnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczng, wyrabia
czujnos$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

14) prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem,;

15) ksztaltuje $wiadomos¢ ekologiczna;

16) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej 1 etnicznej oraz umozliwia
poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

17) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;
18) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w Zycie kulturalne wspolnoty lokalne;j;
19) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

20) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity i w zdolno$¢ osiggania warto$ciowych i trudnych celéw
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

21) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

22) ksztattuje postawe otwarto$ci wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w Zyciu spolecznym
I odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

23) ksztaltuje u ucznidow poczucie godnosci wlasnej osoby 1 szacunek dla godnosci innych osob.
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§ 5 Zadania szkoty

1. Cele wymienione w §4 realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia W czasie
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

umozliwienie zdobycia wiedzy i umieje¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty poprzez:

a) realizacj¢ podstawy programowej;

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec;

¢) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

d) realizacj¢ innowacyjnych i roznorodnych programoéw rozwijajacych zainteresowania;

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych np. kota
zainteresowan, zajgcia sportowe, nauczanie jezykow obcych;

umozliwianie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i religijnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych;
c) organizowanie lekcji religii;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;
f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow wspotczesnych;

sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami 1 mozliwo$ciami Szkoty
W szczegblnosci poprzez:

a) dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;;
b) organizowanie nauczania indywidualnego;
) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty;

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;;

4) prowadzenie dzialalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsérdd dzieci 1 mtodziezy zagrozonych

uzaleznieniem, realizowanej w szczegolnosci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,;
b) wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem;

c¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdzialania narkomanii;

5) wyznaczanie nauczyciela wychowawcy dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng opieke

wychowawcza nad kazdym dzieckiem,;

6) zobowigzanie wychowawcy do wypracowania wspolnie z uczniami regut zachowania w szkole;

7)

8)

zobowigzanie kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez szukanie
ich zroédta w domu rodzinnym, §rodowisku rowiesniczym i szkole;

zapewnienie opieki nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:
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a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy;

b) za zgoda rodzicéw moze ubezpieczac uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow;

¢) zapewnia opieke¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym nauczyciela
wyznaczonego na zastepstwo;

d) zapewnia opieke ciagla dzieciom realizujagcym roczne przygotowanie przedszkolne z chwilg
przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym
upowaznionym przez nich na pi$mie osobom;

e) zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze swietlicy;

f) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w Szkole zgodnie z tygodniowym planem zaj¢¢;

g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmonogramu
dyzurow;

h) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem Szkoty zgodnie z obowigzujacym regulaminem
dotyczacym organizacji wyjs$¢ i wycieczek szkolnych;

9) dbato$¢ o rozwdj moralny i duchowy dziecka, ksztalttowanie i rozwijanie postaw ucznidw
W oparciu o chrze$cijanski system warto$ci z zapewnieniem wolnosci sumienia i przekonan
religijnych kazdego ucznia m.in.:

a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety ;
b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi;
¢) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich,;

10) Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ dla uczniow niebedacych obywatelami
polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieralty nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw.

1) ksztatcenie, wychowanie 1 opieke dla ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw, szkota organizuje w oddziatach ogolnodostepnych;

2) szkota zapewnia uczniom, o ktorym mowa w ust. 1:
a) nauk¢ w oddziale og6lnodostepnym,
b) realizacj¢ podstawy programowej zgodnej z polskim systemem o$wiaty,

¢) bezptatng nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako jezyka obcego, do
momentu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym nauk¢ w tym jezyku,

d) dodatkowe =zajecia dydaktyczno-wyrownawcze w zakresie przedmiotéw nauczania,
z ktorych uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrdwnaé réznice programowe,

e) pomoc psychologiczno-pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych dla uczniow
W polskim systemie o$wiaty,

f) integracje ze srodowiskiem szkolnym,;

3) nauczanie ucznidow niebedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych
panstw prowadzone jest wedlug realizowanych w szkole programoéw nauczania, ktore
dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
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4) uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1, sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach
I W trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa;

5) w sytuacjach nadzwyczajnych, minister wlasciwy na mocy ustawy specjalnej ustala przepisy
regulujace przyjmowanie uczniow cudzoziemskich, majacych statut uchodzcys;

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki.

. Podje¢cie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkotly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 6 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w $rodowisku
spolecznym.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicOw ucznia,
dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, poradni,
asystenta nauczyciela, pomocy nauczyciela, pielggniarki szkolnej, asystenta rodziny, kuratora
sadowego, organizacji pozarzagdowej lub innej instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formach:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zaj¢¢ korekceyjno-kompensacyjnych,

4) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

5) zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

6) zajec¢ logopedycznych,

7) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej;

8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.

7. Uczniowie z Ukrainy w oddziatach ogélnodostepnych otoczeni sa szczegdlng opieka wychowawcy,
ktory zobowigzany jest do zebrania w ciggu 3 tygodni doktadnych informacji na temat sytuacji
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zdrowotnej, warunkow domowych ucznia poprzez ankiety, wywiady, obserwacje i indywidualne
rozmowy z rodzicami.

8. Informacje o uczniach szczegolnej troski, wymagajacych pomocy 1 wsparcia z przyczyn rodzinnych,
losowych, wychowawca ma obowigzek przekaza¢ pedagogowi szkolnemu, psychologowi oraz
zespolowi uczacemu w danym oddziale i wspdlnie zorganizowac szczegodlne formy opieki.

9. W sprawie dodatkowej pomocy materialnej dla uczniéw dyrektor szkoty wnioskuje do Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej lub innych instytucji o pomoc materialng. W porozumieniu z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej organizuje dozywianie ucznidw z rodzin najubozszych.

§ 7 Cele i zadania programu wychowawczo-profilaktycznego
1. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny zawiera: podstawy prawne, misj¢ Szkoly, wizerunek
absolwenta, analiz¢ dotychczasowych dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty, diagnoze
stanu 1 potrzeb srodowiska szkolnego, cele gtéwne i szczegdtowe programu, omdéwienie dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej ujetej w programie, zaplanowane
dzialania profilaktyczne skierowane do ucznidw, rodzicéw ucznidw, nauczycieli, ewaluacje
programu.

3. Glowne cele i zalozenia programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oparte sg na
nastepujacych dziataniach:

1) planowanie i realizacja planu pracy dydaktyczno-profilaktycznej w aspekcie przestrzegania praw
cztowieka;

2) kreowanie klimatu wspotpracy i wzajemnego szacunku oraz podniesienie $wiadomosci uczniow,
ze kazdy z nas moze pomoéc drugiej osobie, a nawet uratowac zycie;

3) poprawa stanu bezpieczenstwa ucznidéw wyrazajgca si¢ zmniejszeniem skali zjawisk agresji
I przemocy w szkole oraz srodowisku pozaszkolnym;

4) promowanie zdrowego stylu zycia bez siggania po Srodki psychoaktywne i wchodzenie w konflikt
Z prawem,

5) doskonalenie form wspotpracy z rodzicami oraz instytucjami wspierajagcymi wychowawczo-
-opiekuncza rol¢ rodziny i szkoty;

6) uksztalttowanie modelu ucznia warto$ciowego, pogodnego, otwartego na dobro 1 pigkno,
kreatywnego, tolerancyjnego, odpowiedzialnego i znajacego swoje mocne strony.

4. Zadania programu wychowawczo-profilaktycznego to:
1) uswiadomienie podstawowych zasad i regut obowigzujacych w relacjach migdzyludzkich;
2) rozwijanie postaw patriotycznych zwigzanych z tozsamoscig kultury regionalnej;
3) rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych, w szczego6lnosci stuchania innych;
4) tworzenie warunkow do roznorodnej aktywnosci na terenie szkoty i propagowanie zdrowego stylu
zycia,
5) przeciwdziatanie agresji i przemocy;
6) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym i wspieranie uczniow w przezwyciezaniu trudnosci;

7) ksztattowanie prawidtowych postaw dotyczgcych bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
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8) integracja rodzicow, nauczycieli i uczniéw szkoty oraz ksztattowanie pozadanych postaw;
9) zapobieganie negatywnym skutkom rozwoju technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

10) uswiadomienie uczniom negatywnych skutkow dziatania srodkoéw psychoaktywnych, dopalaczy,
napojow energetycznych i innych uzywek.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny ma na celu obserwacj¢ srodowiska szkolnego i identyfikacje
probleméw (przemoc i agresja, niewtasciwe zachowanie wobec nauczycieli oraz innych oséb, brak
motywacji do nauki, opuszczanie zaj¢¢, stosowanie uzywek, brak dyscypliny itp.).

6. Na podstawie diagnozy srodowiska szkolnego program wychowawczo-profilaktyczny ustala kierunki
dziatan interwencyjnych, a takze harmonogram czynno$ci w wybranych obszarach zagrozen,
a podjete dziatania podlegaja ewaluacji (ankiety, dyskusje, zebrania itp.) po przeprowadzeniu
w danym roku szkolnym.

§ 8 Doradztwo zawodowe

1. W szkole funkcjonuje doradztwo zawodowe, ktore jest skierowane do uczniow oraz ich rodzicow.

2. Zajecia doradztwa zawodowego pomagaja uczniom w poznaniu wilasnych predyspozycji
zawodowych: osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do
wejscia na rynek pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sg w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach siddmych
I 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego.

Rozdzial 3 Organy szkoly
§ 9 Organy szkotly

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

12
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§ 10 Dyrektor

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych
I opiniujgcych;

5) zapewnia wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzamindw zewngtrznych;

6) wyraza zgode na indywidualny program lub tok nauki ucznia wg programu dostosowanego do
jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

7) zapewnia realizacj¢ orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania ucznia wydanego przez
publiczng Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna, na wniosek rodzicéw ucznia, w porozumieniu
z organem prowadzacym Szkote;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg
obstuge szkoty;

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

12) wspotpracuje z pielggniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
I mlodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji
tej opieki;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej
szkoty.

4. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty po
wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych
zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, instytucje
wspolpracujace ze Szkotg, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, asystenta rodziny i innych.

5. Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty to
w szczegblnosci:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie przynosza
efektow;
13
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2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkot¢ roznorodne dziatania nie
zmniejszaja tego niebezpieczenstwa,

3) zachowanie ucznia wplywa demoralizujgco na innych uczniow;

4) uczen razaco narusza zasady wspoélzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dzialania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia
i zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow Szkoty.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikow
niebgdacych nauczycielami.

7. Dyrektor w szczegolnos$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty lub placowki.

8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami
I Samorzagdem Uczniowskim.

9. W przypadku nicobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel Szkoty, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

10. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczeg6lnosci:
1) udostegpnianie danych osobowych pracownikdéw 1 ucznidéw pracownikom nadzoru;
2) umozliwienie pracownikom nadzoru wstepu na zajgcia bez wcezesniejszego powiadomienia;
3) powiadomienie organu nadzoru pedagogicznego o realizacji zalecen;
4) powiadomienie organu prowadzacego o wszystkich otrzymanych zaleceniach;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w drodze uchwaty Rady
Pedagogicznej;

6) zawieranie umow o prac¢ z nauczycielami pracujagcymi w projektach i programach unijnych;
7) dostosowanie statutu do zmian w przepisach;

8) wnioskowanie o zwigkszenie dotacji celowej na zakup podrecznikow dla ucznidw
niepetnosprawnych;

9) wnioskowanie 1 przekazanie podrgcznikow zakupionych z dotacji celowej;

10) stosowanie zmienionych zasad uznawania $wiadectw szkolnych i dokumentéw wydanych za
granicg,;

11) uwzglednienie wprowadzonych zmian w przekazywaniu informacji w SIO;

12) dostosowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego oraz klasyfikowania i promowania po
wprowadzeniu aktow wykonawczych;

13) poinformowanie uczniow i ich rodzicow o mozliwosci udziatu w postepowaniu dotyczacym
wyniku i uniewaznienia egzaminu zewnetrznego;
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14) poinformowanie uczniéw i ich rodzicow o zmianach w aktach wykonawczych dotyczacych
egzaminow zewngetrznych, po ich wprowadzeniu;

15) poinformowanie ucznidow i uwzglednienie ich praw w zwolnieniach dla finalistow i laureatow;

16) stosowanie zasad przechodzenia uczniow z jednej szkoty do drugiej i dostosowanie przepisow
wewnatrzszkolnych po wprowadzeniu aktéw wykonawczych;

17) realizowanie obowigzkéw dotyczacych ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych i dostosowanie
przepisow statutowych po wprowadzeniu aktéw wykonawczych.

11. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:
1) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;

2) podanie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do publicznej wiadomosci
szkolnego zestawu podrecznikéw obowigzujacych w nastepnym roku szkolnym;

3) dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty;
4) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

5) przyznawanie nagrdéd i wymierzanie kar dyscyplinarnych oraz wystepowanie z wnioskiem
0 wyrdznienia i odznaczenia;

6) okreslanie zakresu obowigzkow nauczycieli 1 pracownikdéw niepedagogicznych Szkoty;
7) ocena pracy nauczyciela;
8) opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty;
9) opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli.
12. Uprawnienia dyrektora dotyczace dziatalnosci szkoty:
1) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg Szkoty;
2) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow nauczania;

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne i higieniczne
warunki uczestnictwa w zajg¢ciach organizowanych przez szkote poza obiektami szkolnymi;

4) dokonuje kontroli obiektow szkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow korzystania z nich. Z kontroli tej sporzadza protokél, ktérego kopi¢ przekazuje
organowi prowadzgcemu;

5) zawiesza zajg¢cia na czas oznaczony, jezeli:

a) w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja sie zajecia, temperatura jest nizsza niz 18°C,
powiadamiajac o tym organ prowadzacy;

b) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 219 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi minus 15°C lub jest nizsza, za zgoda organu prowadzacego;

c¢) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow, za zgodg organu
prowadzacego;

6) organizuje wyposazenie Szkoty w §rodki dydaktyczne oraz sprzet;

7) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty, organizuje i nadzoruje prace
pracownikow pedagogicznych 1 niepedagogicznych;

8) wspolpracuje z istniejacymi organami Szkoty i organem prowadzacym oraz innymi instytucjami,
podmiotami prawnymi.
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13. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe, w tym zespoty oddziatowe, zespoty do spraw pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej.

14. Pracg zespotu wymienionego w ust. 13 kieruje przewodniczacy/koordynator powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.

15. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty, ustala w
danym roku szkolnym dni wolne od zaje¢¢ dydaktycznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

16. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych powinny by¢
zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski. Po uzyskaniu ww.
opinii organdéw, do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektor podaje je do ogodlnej wiadomosci.

17. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda
organu prowadzacego, dyrektor szkoty ustala inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
-wychowawczych pod warunkiem realizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 11 Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Tworza ja i biorg udzial w jej posiedzeniu wszyscy
pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
W posiedzeniach Iub ich czg¢$ciach mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem

Rady.

5. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogbélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i1 Samorzad
Uczniowski;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznioéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

7) podejmowanie uchwal w sprawie wskazania sposobow dostosowania warunkoéw i form
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty dla ucznia;
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8) podejmowanie uchwat w sprawie wyznaczenia przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji
konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty;

9) podejmowanie uchwal w sprawie wyznaczenia przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu
oceniajacego odwotanie od oceny pracy nauczyciela;

10) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia regulaminu Rady Pedagogicznej;
11) podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia projektu statutu szkoty oraz statutu szkoty;
12) podejmowanie uchwatl w sprawie ustalenia programu wychowawczo-profilaktycznego;
7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) szkolny zestaw programow nauczania,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny program (tok) nauki uczniow;

7) wnioski wychowawcow klas i innych pracownikoéw szkoty w sprawie przyznania uczniom nagrod
(wyrdznien) oraz wymierzania kar.
8. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie porozumienia w przedmiocie przyjecia programu
wychowawczo-profilaktycznego.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

11. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

12. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 6, niezgodnych
Z przepisami prawa.

13. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

14. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

15. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

16. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
szkoty.

17. W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomié
o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
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§ 12 Rada Rodzicow
1. W Szkole Podstawowej w Makowiskach dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow
ucznidéw. Powotywana jest na okres jednego roku.

2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych lub jawnych wyborach na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) wystgpowanie do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzgcego Szkot¢ oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty; jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie ww. programu, program ten ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez Dyrektora
szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o odwotanie dyrektora
szkoty.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

6. Fundusze gromadzone przez Rade Rodzicow moga by¢ przechowywane na odregbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow.

7. Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

8. Szczegdlowe kompetencje i zadania Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty
Podstawowej w Makowiskach, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
§ 13 Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdow samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez uczniéw
wchodzacych w sktad samorzadoéw klasowych, w glosowaniu tajnym.

4. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Dzialalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom realizowania celow
grupowych oraz branie czynnego udziatu w zyciu Szkoty.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz dyrektorowi
szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoS$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
8. Samorzad wylania ze swojego sktadu Rad¢ wolontariatu.
9. Cele i zatozenia Rady wolontariatu to w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérdéd miodziezy postaw otwarto$ci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mlodym podejmowania dziatah pomocowych na rzecz niepelnosprawnych,
chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;
6) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mlodziezy obrazu wspodiczesnego $wiata wraz z pojawiajagcymi si¢ w nim
problemami, takimi jak: wojny, gtdd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza
praca dzieci itp.;

9) promowanie Zycia bez uzaleznien;
10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.
10. W sktad Rady wolontariatu wchodzi 5 przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

11. Opiekunem Rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja che¢ organizacji
wolontariatu uczniéw i zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe potrzebujacym.

12. W dzialaniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

13. Rada wolontariatu petni funkcj¢ spolecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje oferty dziatan,
diagnozuje potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu Szkoty.

14. Rada wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i nastgpnie
organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan poprzez szkolenia w zakresie
zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy grupg potrzebujacych.

15. Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i omawiana na spotkaniach podsumowujacych.
16. Szczegdlowe kompetencje 1 zadania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
§ 14 Wspélpraca organow, rozwiazywanie konfliktéw
1. Zapewnia si¢ wymian¢ biezacej informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych
I planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora szkoty;
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2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow obstugi, rodzicoOw z nauczycielami, wychowawcami
klas i dyrektorem szkoty;

5) apele szkolne.

2. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci
1 mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw szkoty.

3. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

4. Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom Szkoty poprzez swoje reprezentacje:
Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokolowanych posiedzen tych
organdw.

6. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie
7 dni.

7. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podj¢cia.

8. Koordynatorem wspoétdziatania organow Szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezagca wymian¢ informacji pomiedzy organami Szkoly o planowanych
i podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow Szkoty.

9. W przypadku zaistnienia konfliktéw powotuje si¢ komisje rozjemcza. Powinni by¢é w niej
reprezentowani w roéwnych czgséciach (po dwie osoby) uczniowie, rodzice i nauczyciele.

10. Opinia o sposobie rozwigzywania konfliktu jest przedstawiana dyrektorowi, jezeli nie jest on strong
w konflikcie. W przeciwnym wypadku nalezy zwroci¢ si¢ o pomoc do spotecznego zastgpcy
dyrektora.

11. W przypadku zaistnienia sporéw ustala si¢ nastepujacy tryb ich rozstrzygania:
1) w relacji uczen - uczen: wychowawca, Samorzad Uczniowski, pedagog szkolny;
2) w relacji uczen - nauczyciel: wychowawca, pedagog szkolny;
3) w relacji rodzic - nauczyciel: wychowawca, pedagog szkolny.

12. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu lub odwotania si¢ od sposobu rozpatrzenia skargi
kazda z zainteresowanych stron moze zglosi¢ sprawe dyrektorowi poprzez zlozenie pisma
Z zastrzezeniem, ze jezeli strong sporu jest uczen, pismo sktadajg jego rodzice.

13. Dyrektor prowadzi postgpowanie wyjasniajace z zastrzezeniem, ze jezeli strong w sporze jest
dyrektor, postepowanie wyjasniajgce prowadzi jego spoteczny zastepca. Postepowanie wyjasniajace
moze by¢ prowadzone we wspodtpracy z wladzami oswiatowymi.

14. Dyrektor zapoznaje si¢ ze sprawa, analizuje fakty, okolicznos$ci, ewentualnie dokumentacje,
przeprowadza rozmowy z zainteresowanymi stronami.
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15. Dyrektor prowadzi postgpowanie wyjasniajagce nie dtuzej niz 14 dni od dnia zgloszenia sprawy,
Z zastrzezeniem, ze do terminu tego nie wlicza si¢ czasu oczekiwania na niezbedne dla postepowania
decyzje/opinie niezaleznych instytucji zewnetrznych.

16. W celu rozwigzania sporu dyrektor moze powota¢ w ciggu 5 dni od zgloszenia sprawy zespot
mediacyjny.

1) w sktad zespolu mediacyjnego moga wchodzi¢ w zaleznosci od przedmiotu sprawy: spoteczny
zastepca dyrektora, nauczyciel, przedstawiciele Rady Pedagogicznej, przedstawiciele Rady
Rodzicow;

2) zesp6t mediacyjny powinien liczy¢ co najmniej 3 osoby;
3) zespot zbiera si¢ nie pozniej niz w ciggu 5 dni od daty jego powotania;

17. O sposobie zatatwienia sprawy dyrektor informuje osobg zgltaszajacg na piSmie za potwierdzeniem
odbioru.

18. Od decyzji dyrektora przystluguje odwotanie do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny, w zalezno$ci od rodzaju sprawy.

Rozdzial 4 Organizacja pracy szkoly
§ 15 Organizacja pracy

1. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze w szkole rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada
w pigtek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

[\9)

. Zimowa przerwa §wigteczna trwa od 23 grudnia do 31 grudnia lub od 22 grudnia do 31 grudnia, jezeli
22 grudnia wypada w poniedzialek.

3. Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie, a ich termin ustala minister wlasciwy do spraw os$wiaty
i wychowania.

I

. Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy swieta 1 konczy w pierwszy
wtorek po swigtach.

5. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobote po zakonczeniu roku szkolnego i1 trwaja do
31 sierpnia.

o)

. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry:
I — od rozpoczecia roku szkolnego do konca stycznia danego roku,
Il —od 1 lutego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Realizacja zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych odbywa si¢ od poniedziatku do piatku kazdego
tygodnia.

8. W soboty wolne od zaje¢ dydaktycznych moga by¢ organizowane na terenie szkoly zajecia
wychowawczo-opiekuncze, imprezy kulturalne, turystyczne, sportowe i pozalekcyjne.

9. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik Vulcan, dostepny za posrednictwem strony
internetowej https://uonetplus.vulcan.net.pl/gminaczernikowo.

10. Nauczycieli i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja nastepujace zasady:

1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktéore umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu,
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2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego,

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzgtu lub zasobow wirtualnych
dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

4) Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ma obowigzek odnotowania obecnoS$ci
uczniow w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

§ 16 Czas trwania zajeé

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
W tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

3. Godzina zaj¢¢ $wietlicowych, bibliotecznych, rewalidacyjnych i nauczania przedszkolnego trwa
60 minut.

§ 17 Nauczanie zdalne

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia,
zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegoétowych warunkdéw organizowania 1 prowadzenia zajec¢
z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ w przedszkolu, innej formie wychowania
przedszkolnego, szkole lub placéwce. Obowigzuja wowczas procedury zawarte w odrebnym
dokumencie.

2. Szczegbdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
tych zajec:

a) dziennik elektroniczny Vulcan,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
d) e-podreczniki.pl,

e) gov.pl/zdalnelekcje,

f) Platforma Classroom,

g) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione i rekomendowane
przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania,

h) materialy dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

1) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

j) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym: podrgczniki,
karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
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2) sposob przekazywania uczniom materialdéw niezbednych do realizacji tych zajec:
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan oraz strony internetowej szkoty,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub SMS-y,

c¢) droga mailowa lub na zamkni¢tej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatorow
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majgc na uwadze tgczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

C) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatdow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
¢) nalezy korzysta¢ z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli 1 innych pracownikOw zawarte sa w prawie
wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie moga korzysta¢ m.in. z podrecznikow, zeszytdw Ewiczen, ksigzek, e-podrecznikdw,
audycji, filméw 1 programow edukacyjnych oraz innych materialéw poleconych i sprawdzonych
przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze szczegolnym
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zrbéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciagu dnia;

4) faczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

4. Zdalne nauczanie bg¢dzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za
pomoca narzgdzi umozliwiajacych polaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych wymienionych w ustgpie 2.

5. W celu zroéznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostgpnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.
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6. Udostepnianie materiatlow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej,
e-dziennika, komunikatorow, np. Messenger, a w sytuacji braku dostepu do internetu
Z wykorzystaniem telefondw komorkowych ucznia lub rodzicow.

8. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w aplikacji
Teams, nalezy uczniom wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

9. Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci
ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym:;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach online, punktualnego logowania si¢
na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnos$cia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢
jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach
w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupetni¢ i samodzielnie
opracowa¢ omawiany material;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty. Brak usprawiedliwienia
lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nicusprawiedliwienie nicobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupelnienia materialu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela
zadan, takze kartkowek/prac klasowych/sprawdzianow/itd.

8) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed
uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania.

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma obowiazek
dostarczy¢ ja do szkoty 1 o zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu;

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego 1 do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do samodzielnego
wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczen odesle wykonang prace
nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma
prawo uznac, ze uczen byl nieobecny na zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e-dzienniku (informacje,
poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie, zwtaszcza na zakonczenie dnia ok.
0. 16.00);
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13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania
si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 17 Organizacja oddzialow

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
. W oddziatach klas I-III liczba ucznidéw nie moze przekraczac 25 osob.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkalego
w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona
ponad 25 oséb. Za zgodg organu prowadzacego dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu,
zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale nie wigcej niz o 2 ucznidéw. Jezeli liczba uczniow w oddziale
zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela. Oddzial, w ktorym liczbg
uczniow zwiekszono, moze funkcjonowaé ze zwigkszonag liczba ucznidéw do konca etapu
edukacyjnego.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych w oddziatach liczacych powyzej
24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej
30 ucznidéw.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z informatyki w oddziatach liczacych powyzej
24 ucznidw, z tym ze liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej.

. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 ucznioéw,
podzialu na grupy na zaje¢cia mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkote.

. Zajecia z wychowania fizycznego w oddziatach prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.

. Dla uczniéw o szczegolnych predyspozycjach 1 uzdolnieniach szkota moze organizowac:
1) indywidualny tok nauczania w systemie lekcyjnym;

2) indywidualny program lub tok nauczania jednego lub kilku przedmiotow;

3) inne formy pracy.

. Zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw.

§ 18 Oddzialy przedszkolne

. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co umozliwia dziecku
odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzatos¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.
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2. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastgpujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i1 odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktéore umozliwia im cigglos¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobdr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i1 zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie 0 zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢ estetyczna,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, $rodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej dziecko
przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementdéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania wytworow pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicoOw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrodiem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie (za zgodg rodzicow) realizowanych tresci wychowawczych 0 nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajge¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
I jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej;

26



Statut Szkoty Podstawowej w Makowiskach - wazny od 17.01.2023 .

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur.

4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 0sob.

5. Do oddzialu przedszkolnego uczeszczaja dzieci objete obowigzkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego.

6. Czas zaj¢¢, w ramach w ktorych realizowana jest podstawa programowa w oddziale przedszkolnym,
wynosi 5 godzin dziennie. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 min.

7. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest na
podstawie programu wychowania przedszkolnego.

8. W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ nauke religii 1 jezyka angielskiego.

9. Wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza si¢ nauczycielom, ktérzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje.

10. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza jest odpowiedzialny za jej
jako$¢ 1 wyniki.
11. Do podstawowych zadan nauczyciela wychowania przedszkolnego nalezy:
1) miesigczne planowanie pracy z dzieckiem;
2) odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci;
3) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;
4) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka i jego zdolnosci;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i ustalenie potrzeb
rozwojowych dziecka oraz dokumentowanie tych obserwacii;

6) ustalenie form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
7) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
8) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczna, pedagogiczng i zdrowotna;
9) doskonalenie kwalifikacji zawodowych.
12. W oddziale przedszkolnym moze by¢ zatrudniony pracownik niepedagogiczny do pomocy
wychowawcy.
§ 19 Arkusz organizacyjny

1. Szczegdtowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty wraz z ancksami opracowany przez dyrektora szkoty, zaopiniowany przez
organizacje zwigzkowe, przekazany w terminic do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkotg.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkole, po uzyskaniu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny do dnia 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkolty zamieszcza si¢ w szczeg6dlno$ci liczbe pracownikow Szkoty, w tym
zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okres§lajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 20 Praktyki studenckie

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomie¢dzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 21 Swietlica

1. W szkole dziala $wietlica szkolna.

2. Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidw, ktorzy wczesniej przychodza do szkoty lub
pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

3. Na zajeciach swietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wigcej
niz 25 uczniow.

4. Zajgcia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych. Grupa
wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:

1) grupy ucznidéw jednego oddziatu;
2) uczniow z dwoch klas o niewielkiej rozpietosci wieku,
3) ucznidéw z trzech lub wigcej klas o roznym wieku.
5. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.
6. Czas trwania zaj¢¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala si¢ w wymiarze 45 minut.

Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.

7. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) statg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

3) zapoznanie ucznidw korzystajacych ze swietlicy z jej z regulaminem 1 kontrolowanie jego
przestrzegania.

8. Do zadan nauczyciela wychowawcy s$wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej i odrabiania zadan
domowych w $wietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
Swietlicy 1 na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

9. Nauczyciel wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:
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1) wlasciwa organizacje¢ zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
2) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego pomieszczenia swietlicy;
3) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece;
4) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
5) prowadzenie dziennika zaj¢¢ §wietlicy.
10. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy majg w szczegolnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zaje¢ciach organizowanych w swietlicy;
11. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy maja w szczegolnosci obowigzek:
1) utrzymywania tadu i porzadku w $wietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania si¢ ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.
12. Szczegbdlowy sposob funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresla dyrektor szkoty w regulaminie

swietlicy.

§ 22 Biblioteka

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli, realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, realizacji edukacji czytelniczej
I medialnej oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicow.

2. Wilasciwa obsade personalng biblioteki, odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace
prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo, nienaruszalno$¢ mienia zapewnia dyrektor szkoty.

3. Biblioteka gromadzi materiaty na r6znych no$nikach, odpowiednio do poziomu rozwoju technologii
informacyjnej i programu edukacji realizowanego w szkole.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice.

5. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja roku
szkolnego i potrzeb wynikajacych z indywidualnej pracy z uczniem.

6. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ wszystkim uzytkownikom korzystanie z jej zbiorow.

7. Zbiory biblioteki moga by¢ wypozyczone indywidualnie, poza biblioteke do klasy oraz udostepniane
W jej pomieszczeniach.

8. Funkcje i zadania biblioteki szkolnej:
1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;
2) gromadzi 1 udostgpnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze 1 informacyjne ucznidow, ksztaltuje ich kulture
czytelnicza,

4) przysposabia uczniow do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z roéznych zrddet
informacji;

5) tworzy warunki do efektywnego postlugiwania si¢ technologiami informatyczno-
-komunikacyjnymi;

6) stanowi o$rodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych) gromadzonych w szkole;
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7) jest pracownig dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne na
zajeciach z uczniami;

8) wspiera dzialalno$¢ opiekunczo-wychowawcza Szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym);

9) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow,
zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow;

10) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

11) wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie.

9. Wspotpraca biblioteki szkolnej z Radg Rodzicéw odbywa si¢ poprzez:
1) wspoétdziatanie przy organizowaniu imprez czytelniczych na terenie Szkoty;
2) wspoOtprace przy pozyskiwaniu dodatkowych srodkéw na wyposazenie biblioteki;
3) pomoc rodzicéw przy doborze pozycji ksiegozbioru do biblioteki.

10. Biblioteka realizuje zadania w zakresie przeprowadzania inwentaryzacji swego ksiggozbioru
zgodnie z przepisami.

11. Biblioteka posiada swoj regulamin, w ktorym okresla zasady korzystania z ksiggozbioru i czytelni.
§ 23 Wspélpraca z poradniami

1. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidlowego rozwoju
ucznidow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
Swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom w oparciu o obowigzujace
w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi organizacjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom w oparciu o indywidualne
ustalenia i oczekiwania os6b wymagajacych pomocy.

§ 24 Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

1. Rodzice i nauczyciele wspoldzialaja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram spotkan
z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy swietlicy, nauczyciele biblioteki, nauczyciele
przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania probleméw dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych uczniow.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkote oraz informuja o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
Swiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5. Szkota organizuje wspoéldzialanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczeg6lnych oddziatow oraz
dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym zgodnie
z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku szkolnego;
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3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat metod
skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicéw w sprawy Szkoty;

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkotg, w tym wyjazdow na wycieczki oraz
wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
szkoty;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych niekorzystnie
wplywac na prace Szkoly lub samopoczucie uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli.

6. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych w danym oddziale
i zespole;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat Szkoty.
7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia dziecka
w niezbedne materiaty, pomoce i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkotg wlasciwych warunkoéw nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggnigciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze Szkola w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogdlnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin
Z wychowawcag;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych;

11) zgtaszania si¢ do Szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w mozliwie
szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;
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13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne
i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

8. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice bezposrednio
kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych mediacji, w roli
mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a w nastepnie dyrektor szkoty.

§ 25 Kontakt z rodzicami

1. W szkole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego rodzicom:

1) informacje bezposrednio dotyczace ucznia przekazywane sg rodzicowi na biezaco: osobiscie, lub
telefonicznie, a takze w dzienniku elektronicznym oraz za pomocg komunikatora Messenger;

2) rodzice majg obowigzek korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji
dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych nauczycieli
lub pracownikéw szkoty;

2) informacje organizacyjne, informacje dotyczace zachowania ucznia mogg by¢ réwniez
wpisywane do dzienniczka lub do zeszytu do korespondencji, jesli taki dzienniczek/zeszyt
wprowadzi wychowawca klasy, informujgc o tym ucznidw w ciggu pierwszego tygodnia nauki
W danym roku szkolnym, a rodzicow na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu
Z rodzicami;

3) w przypadku braku przez ucznia dzienniczka i1 zeszytu do korespondencji informacje sa
wpisywane na ostatniej stronie zeszytu przedmiotowego przeznaczonego do zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych przez nauczyciela, ktory takiego wpisu dokonuje.

§ 26 Pomieszczenia szkolne

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu medycyny szkolnej;

5) stotowki szkolnej;

6) pomieszczen gospodarczych;

7) zastepczej sali gimnastycznej;

8) boiska sportowego i placu zabaw;

9) pomieszczen sanitarno-higienicznych;
10) szatni.
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Rozdzial 5 Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Szkoly
§ 27 Pracownicy szkoly
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow obstugi na zasadach okreslonych obowigzujacymi
przepisami.

2. Nauczyciel korzysta, w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych. Organ prowadzgcy Szkole obowigzany jest
z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang
naruszone.

3. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom okreslonym w Karcie Nauczyciela.
§ 28 Nauczyciele
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jako$§¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow, a w szczegdlnosci:

1) dba o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki pracy
dydaktycznej;

2) dokonuje wyboru programu nauczania ogolnego sposrod programéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego dla =zaje¢ edukacyjnych dla danego oddziatu, uwzgledniajac mozliwosci
i zainteresowania ucznid6w oraz wyposazenie Szkoty, albo opracowuje wiasny program,
samodzielnie lub z wykorzystaniem programow dopuszczonych do uzytku szkolnego;

3) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniéw, rozwija ich zdolnosci i zainteresowania;

4) ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
i obywatelska z poszanowanieM godnosci osobistej ucznia;

5) wprowadza uczniéw w $§wiat nauki na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie;

6) indywidualizuje pracg¢ z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

7) wdraza ucznidéw do samodzielnosci, pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej
edukacji 1 przygotowuje do aktywnego udziatu w Zyciu spotecznym;

8) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprz¢t szkolny oraz odpowiada za nie;

9) wzbogaca warsztat pracy edukacyjnej i wychowawczej, doskonali umiejetnosci dydaktyczne
I podnosi poziom wiedzy merytorycznej poprzez:

a) Sledzenie literatury dotyczacej dydaktykai;
b) aktywny udziat w pracach zespotu klasowego lub przedmiotowego;

c) wspoéldzialanie w organizowaniu izb lekcyjnych, pracowni przedmiotowych i udziat we
wzbogacaniu ich w $rodki dydaktyczne;

10) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

11) umiejgtnie i systematycznie wspolpracuje z rodzicami i opiekunami ucznidéw oraz
wychowawcami klas;
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12) informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow, w czasie zajec lekcyjnych, oraz ich
rodzicow, za posrednictwem wychowawcy, o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych ucznioéw;

13) udziela rodzicom ucznidow oraz wychowawcom klas informacji na temat postepéw w nauce
I zachowaniu podczas wszystkich zebran i konsultacji;

14) bezstronnie, obiektywnie, sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;
15) prowadzi systematycznie i prawidlowo dokumentacje pedagogiczna;
16) petni dyzury podczas przerw zgodnie z regulaminem dyzurow nauczycielskich w szkole.

2. Zadania nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci 1 mtodziezy w czasie lekcji, zaje¢, przerw
w obiekcie szkolnym:

1) kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zaj¢cia, dostrzezone
zagrozenia musi usungé sam lub niezwlocznie zgtosi¢ dyrektorowi szkoty;

2) waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecno$ci uczniéw na kazdej lekcji oraz
reagowanie w przypadku stwierdzenia nieobecnosci;

3) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku (fizyka, chemia, przyroda, informatyka,
technika) oraz sali gimnastycznej opiekun pracowni, sali gimnastycznej opracowuje jej
regulamin, okreslajac zasady bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim ucznidow, pomieszczenie to powinno by¢ wyposazone w apteczke pierwszej
pomocy;

4) w salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel musi sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzgtu sportowego
przed rozpoczgciem zajeé, zadba¢ o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidow,
nauczyciele musza dostosowa¢ wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw;

5) w czasie przerw migdzylekcyjnych dyzurujacy nauczyciele musza zapobiegaé niebezpiecznym
zabawom 1 zachowaniom uczniéw. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie. Jezeli pozwalajg na to
warunki atmosferyczne umozliwia si¢ uczniom spgdzanie dtugich przerw na §wiezym powietrzu.

3. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora na
whniosek zespotu.

4. Kazdy nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony:
1) dyrektora szkoty;
2) specjalistow poradni psychologiczno-pedagogicznej;
3) pielegniarki;
4) rodzicow;
5) policji;
6) innych podmiotow.

5. W celu pomocy nauczycielom stazystom 1 kontraktowym dyrektor szkoty przydziela opiekuna stazu.
Podstawowe zadania opiekuna stazu obejmuja:

1) udzielanie pomocy w przygotowaniu i realizacji planu rozwoju zawodowego;
2) obserwowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela,

3) umozliwienie obserwacji i oméwienie zaje¢ prowadzonych przez opiekuna stazu;
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4) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego;

5) udzial w pracach komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela kontraktowego;
6) zapoznanie nauczyciela z procedurg awansu zawodowego;

7) wprowadzenie w zasady organizacji i zadania szkoty;

8) pomoc w uzupehianiu wiedzy metodycznej i merytoryczne;.

. Nauczyciel ma obowigzek przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do wszystkich
pracownikow i uczniéw Szkoty.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale realizujg program ksztatcenia, wychowania
I opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele
szkoty ustalone w programach i planach pracy szkoty.

. Zadania nauczycieli w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

2) informowanie dyrektora o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
3) uczestniczenie w pracach zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) prowadzenie karty indywidualnych potrzeb zgodnie z odrebnymi przepisami;
5) opracowywanie indywidualnych programoéow edukacyjno-terapeutycznych zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 29 Nauczyciel wychowawca

. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, ktory rownoczesnie jest przewodniczacym zespotu
nauczycieli prowadzacych zajgcia w danym oddziale,

1) dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego;

2) formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

2. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami, miedzy innymi:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwo6j ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;

2) inspiruje 1 wspomaga dziatania zespotowe uczniow, ksztattuje umiejetnosci stuchania innych
I rozumienia ich pogladow;
3) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka, jest przyjacielem, opiekunem, przewodnikiem

powierzonych sobie uczniow, rozwija dociekliwos$¢ poznawcza ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pigkna w §wiecie;

4) rozwiazuje konflikty w zespole ucznidw, pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci
szkolnej;

5) rozpoznaje $rodowisko 1 warunki rodzinne ucznia, stan jego zdrowia, potrzeb i ewentualnych
zagrozen;

6) wspotpracuje z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze wobec
ogohu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
zarowno uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami);
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7) wnioskuje do dyrektora szkoty o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
w imieniu ucznia, rodzicOw ucznia lub nauczyciela prowadzacego zaj¢cia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek;

8) wspoldziata ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb
I trudnoséci ucznidow, na podstawie swych obserwacji i konsultacji z innymi nauczycielami
i specjalistami wnioskuje do dyrektora szkoty o wudzielenic pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej dla ucznia;

9) uwzgledniajgc program wychowawczy szkoty, ustala tresci i formy dziatan tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

10) scisle wspoltpracuje z rodzicami wychowankow, wigcza rodzicOw w programowe i organizacyjne
sprawy klasy i szkoly w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

11) w czasie pierwszego zebrania w roku szkolnym udost¢pnia przekazane przez nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotéw informacje o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych ucznioéw;

12) do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego przedstawia dyrektorowi szkoty oraz rodzicom
propozycje programu dziatan wychowawczych dla swojej klasy;

13) 30 dni przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych informuje rodzicow
0 przewidywanych ocenach (w tym niedostatecznych);

14) najp6zniej 14 dni przed srédrocznym i koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel wychowawca zobowigzany jest do poinformowania ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego ocenie zachowania, fakt ten powinien by¢ odnotowany
w dokumentacji wychowawcy;

15) kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia w czasie zebran i konsultacji przynajmniej dwa razy
W péiroczu;

16) prowadzi teczke wychowawcy klasy, w ktorej znajduja si¢ m.in. informacje o uczniach.
§ 30 Zespoly nauczycielskie

. Zadania zespotow nauczycielskich:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest
W szczegllnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

2) nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe;

3) dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty, w szczegdlnosci zespoty zadaniowe;

4) pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
2. Dyrektor szkotly tworzy zesp6t na czas okreslony lub nieokreslony.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego zespotu.
Przewodniczacy zespotu moze powotywaé do realizacji okre§lonego zadania lub zadan, innych
nauczycieli, specjalistow 1 pracownikéw odpowiednio Szkoty lub przedszkola oraz osoby niebedace
pracownikami tej szkoty lub przedszkola.

4. Zespoty pracujag w oparciu o zatozenia zawarte w planie pracy Szkoty.
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5. Spotkania zespotow, o ktorych mowa w ust. 1 odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb. W razie potrzeb zespoty
dokumentujg swoje zebrania.

6. Zespoly, o ktérych mowa w ust. 1 z poczatkiem roku szkolnego, jednak nie po6zniej niz do polowy
wrzesnia, opracowujg zatozenia do pracy na dany rok i zapoznajg z nimi Rade Pedagogiczng.

7. Po zakonczonych zajeciach w danym roku szkolnym zespoly, o ktorych mowa w ust. 1 na radzie
podsumowujacej rok szkolny przedstawiajg wnioski do dalszej pracy.

§ 31 Nauczyciel bibliotekarz

1. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole;

b) wspieranie ucznidow, nauczycieli 1 rodzicOw w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem
réznorodnych zrodet informacji;

¢) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke¢ poszukiwania zrodet informacji
wykraczajacych poza program nauczania;

d) wspieranie ucznidéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych;

e) przygotowanie ucznidow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;
f) organizowanie zaje¢¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbiordéw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidOw, analizg
obowiazujacych w szkole programow nauczania, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
¢) wypozyczanie 1 udostepnianie zbiorow bibliotecznych, selekcjonowanie zbiordws;

d) wypozyczanie, udostgpnianie i przekazywanie podrgcznikdw, materiatdéw edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych;

e) sporzadzanie plandw pracy oraz okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej
dziatalnosci;

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki,
3) w zakresie udostgpniania ksigzek 1 innych Zrddet informac;ji:
a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji;

b) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

¢) udzielanie pomocy w poszukiwaniu zrédet 1 doborze literatury;
d) udzielanie porad bibliograficznych;
e) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek 1 osrodkéw informac;ji;

4) w zakresie tworzenia warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:
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a) komputeryzacja biblioteki szkolnej;
b) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksiazkowe i1 zrédta medialne;
¢) tworzenie nowych katalogow, kartotek, teczek tematycznych;

5) w zakresie rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania
U ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez organizowanie imprez, konkurséw, wystaw,
kiermaszow;

6) w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna
poprzez organizowanie wycieczek edukacyjnych, interdyscyplinarnych két zainteresowan,
spotkan I imprez edukacyjnych itp.;

7) w zakresie wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan;
¢) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, egzaminow
itp.;
d) informacja o aktywnosci czytelniczej;
) pasowanie najmtodszych na czytelnikow;
8) w zakresie wspoOlpracy biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami:
a) organizowanie imprez w srodowisku lokalnym;
b) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom;
c¢) informowanie rodzicoOw o aktywnosci czytelniczej dzieci;
d) organizacje wycieczek do innych bibliotek;
e) wspotuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;

f) uczestnictwo w zajeciach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z innych
bibliotek;

g) udziat w spotkaniach z pisarzami,
h) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.

2. Nauczyciel bibliotekarz na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuje regulamin biblioteki 1 plan
pracy uwzgledniajacy zadania, udziat w akcjach, konkursach, spotkaniach.

3. Korzystanie z biblioteki jest dobrowolne 1 bezptatne.
§ 32 Nauczyciele specjalisci

1. Szkota zatrudnia:
1) pedagoga szkolnego,
2) psychologa,
3) pedagoga specjalnego,
4) logopede,
5) nauczyciela wspomagajacego.
2. Do zadan i obowigzkow pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnos$ci:
1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu

okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
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niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
W zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznioéws;

8) koordynowanie prac z zakresu orientacji zawodowej;
9) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej;
10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudno$ci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
| jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Do zadan i obowigzkow logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad 1 konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podeyjmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty;
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b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami psychologiczno-
-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkolami
I placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

5. Nauczyciel wspomagajacy:

1) rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoltecznie;

2) Uczestniczy, w miare¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli
oraz zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli. To zadanie polega na aktywnym dostosowywaniu procesu ksztatcenia do potrzeb
ucznia:

a) kierowanie uwagi ucznia,

b) monitorowanie poziomu zrozumienia tresci,

¢) wydluzenie czasu pracy,

d) powtarzanie, obja$nianie polecen, wyjasnianie watpliwosci,
e) ukierunkowywanie przebiegu pracy,

f) zindywidualizowanie pracy domowej,

g) zmniejszenie liczby zadan,
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h) aktywizowanie i zachgcanie ucznia do bardziej wytezonej pracy,

i) naprowadzanie ucznia na wlasciwy tok myslenia,

3) Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom, specjalistom

4)

5)

6)

I wychowawcom, realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia w doborze form i metod pracy
zuczniami  niepelnosprawnymi,  niedostosowanymi  spolecznie = oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami realizuje zintegrowane dzialania i zaj¢cia okreslone w programie
(szczegolnie w IPET).

a) stosowanie zasady stopniowania trudnosci, dodatkowe objasnienia materiatu,
b) wlaczanie uczniow do prac grupowych tak, aby mieli w niej swoj wktad,

c) aktywizowanie ucznia do jak najpetniejszego udziatu w lekcji,

d) wzmacnianie pozytywne, wspieranie,

e) motywowanie do pokonywania trudnosci,

f) stwarzanie sytuacji umozliwiajgcej osiggnigcie sukcesu,

g) podnoszenie aktywnosci ucznia

h) czuwanie nad realizacja zapisow programu IPET,

Prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami prac¢ wychowawcza z uczniami
niepetnosprawnymi, zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym oraz niedostosowanych
spotecznie. Realizacja tego zadania przebiega w formach: rozmowy, dyskusji, konkurséw,
szeroko pojetego wsparcia pedagogicznego ucznidw, umozliwienia przezywania sukcesow,
konstruktywne wyciaganie wnioskow z porazek czy niepowodzef, zintegrowanie zespotu
klasowego (udzial we wszelkich formach wyjs¢ grupowych, wycieczek, organizacji zycia
wewnetrznego  klasy), wypracowanie atmosfery Zyczliwo$ci 1 akceptacji uczniow
niepetnosprawnych przez uczniow zdrowych.

W miarg¢ potrzeb prowadzi inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw: zajecia rewalidacyjne lub
zajgcia socjoterapeutyczne.

§ 33 Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole istnieja nastgpujace stanowiska pracy dla pracownikdéw niepedagogicznych Szkoty:

1) sprzataczka;

2)
3)

pracownik gospodarczy;
inne wg potrzeb.

. Wszyscy pracownicy wymienieni w ust. 1 podlegajg bezposrednio dyrektorowi szkoty. Sg oni
réwniez odpowiedzialni za bezpieczenstwo wychowankdw 1 uczniow Sszkoty.

. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw, uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ dla pracownikow, o ktorych
mowa w ust.1 okre$laja odpowiednie zakresy czynnosci.
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Rozdzial 6 Bezpieczenstwo uczniow
§ 34 Zasady ogdélne
1. Wszyscy uczniowie i pracownicy szkoly zobowigzani sa do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w szkole pracownicy zatrudnieni w szkole moga nie zgodzi¢
si¢ na przebywanie na terenie szkoty osob postronnych. O fakcie tym zobowigzani sg powiadomic
dyrektora szkoty.

3. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywa¢ w obiektach sportowych.

4. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych podczas
przerw miedzylekcyjnych oraz pracownikéw obstugi.

5. Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszczaé terenu Szkoty.
§ 35 Zasady szczegolowe
1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie organizowanych
przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Nauczyciel ten zobowigzany jest réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku, majagcym miejsce podczas zajec;

2) podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych — kierownik wycieczki
lub imprezy wraz z opiekunami.

2. Nauczyciel 1 inne osoby prowadzace zajgcia zobowigzani sg do sprawowania opieki nad uczniami
przebywajacymi w Szkole podczas zajg¢ obowiazkowych 1 nadobowigzkowych z chwilg przyjscia
ucznia do szkoty na:

1) zajecia edukacyjne obowigzkowe i1 nadobowigzkowe, poprzez ktdre rozumie si¢ zajgcia
wyszczegblnione w odpowiednim ramowym planie nauczania;

2) zajgcia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajgcia zorganizowane przez Szkolg, ale
niewprowadzone do planu nauczania (kota przedmiotowe, zainteresowan, zajgcia wyréwnawcze
i inne);
3) zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w ust. 1 pkt. 1, ptatne przez rodzicéw, organizowane
przez inne organizacje lub stowarzyszenia,
3. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3, sa zobowigzani do:
1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na prowadzonych przez siebie zajeciach;

2) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym sg prowadzone zajecia;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia o zagrozeniu
dyrektorowi szkoty,

4) kontroli obecno$ci ucznidow na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwlocznego reagowania na
nagta, niezapowiedziang nieobecnos¢ poprzez informowanie o tym rodzicow;

5) wprowadzania uczniéw do sal i pracowni oraz przestrzeganie regulamindéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach;
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6) zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej jednostki lekcyjnej oraz
pozostawienia klucza w pokoju nauczycielskim w wyznaczonym do tego miejscu;

7) w salach gimnastycznych i na boisku obowigzuje nauczyciela prowadzacego zajecia 1 uczniow
przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej i boiska oraz przepiséw bhp.

§ 36 Dyzury nauczycielskie

1. Nauczyciele zobowigzani s3 do pehlienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zajgé
(obowigzkowych i1 nadobowigzkowych) w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach
wedhug ustalonego przez dyrektora harmonogramu dyzurow.

2. Dyzurujagcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.

3. W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wlasciwe dla nauczyciela dyzurujacego
peini nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy w czasie zaje¢ pozalekcyjnych obejmuje
czas od chwili rozpoczecia tych zaje¢ do chwili opuszczenia przez uczniéw budynku szkoly po
zajeciach.

5. Dyzur musi by¢ peliony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowiazek zapobiegad
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w pomieszczeniach sanitarnych.

6. W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel zastg¢pujacy
przejmuje obowiazek petnienia dyzuru.

7. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem, zawiadamia
dyrektora.

8. Dyrektor, w razie koniecznosci, powiadamia o zaistniatym wypadku pogotowie ratunkowe oraz
rodzicow.

9. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow moze
ustali¢ harmonogram dyzurow uczniowskich w czasie przerw w wyznaczonym miejscu. Dyzur ten
pelniony jest przez uczniow, poczawszy od klasy siddmej, wedtug grafiku ustalonego przez
Samorzad Uczniowski w porozumieniu z wychowawcami klas.

10. Dyzur, o ktérym mowa w ust. 9 moze by¢ petniony wytacznie w trakcie dyzuréw nauczycieli i ma
na celu reagowanie dzieci 1 mlodziezy na niszczenie przez innych mienia szkolnego, co
w konsekwencji wptywa na poczucie odpowiedzialnosci i ksztattuje postawe okreslong w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

§ 37 Zwalnianie z zajeé
1. Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w Szkole 1 poza nig wprowadza si¢ procedurg zwalniania z zaje¢
lekcyjnych.
2. Uczeh moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna, telefoniczng lub osobista prosbe rodzicow;

2) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow 1 odebraniu
ucznia przez samych rodzicoOw lub osobe przez nich upowazniona.

3. Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby podpisanej przez rodzica
lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ rodzica do Szkoty i1 uzgodnienia czasu
zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu. W przypadku nieobecnosci
wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest dyrektor.
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4. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam zglosi
nauczycielowi taki fakt, nauczyciel powiadamia rodzicow ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢ do
szkoty.

5. Dziecko odbiera rodzic najszybciej, jak to mozliwe.

6. W sytuacji, kiedy po odbidr ucznia zglosi si¢ rodzic, ktéorego zachowanie wyraznie wskazuje na
spozycie alkoholu lub innych $§rodkéw odurzajacych, wzywa si¢ policje.

7. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywany jest lekarz.
§ 38 Bezpieczenstwo podczas zaje¢ organizowanych poza szkolg
1. Bezpieczenstwo na wycieczkach, biwakach i imprezach pozaszkolnych, zasady opieki nad grupami
uczniowskimi:
1) uczen nie moze pozostawac bez opieki os6b do tego upowaznionych:
a) kierownik wycieczki moze pehi¢ funkcje opiekuna grupy uczniow;

b) jeden opiekun na 30 ucznidéw, jesli grupa nie wyjezdza poza teren najblizszej okolicy i nie
korzysta z publicznych §rodkéw lokomocji;

¢) jeden opiekun na 15 ucznioéw, jezeli wycieczka wyjezdza poza teren najblizszej okolicy;

d) jeden opiekun na 10 ucznidw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczegotowe (danej dziedziny turystyki) nie stanowig inaczej;

e) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekracza¢ 11 osob;

2) na udzial w wycieczce poza najblizsza okolicg nauczyciel — kierownik wycieczki musi uzyskac
pisemng zgode¢ rodzicoOw ucznidw wg okreslonego wzoru;

3) wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia ,karty wycieczki” wg
okreslonego wzoru i przedstawienie jej dyrektorowi szkoty przynajmniej na dwa dni przed
impreza;

4) podczas wycieczki do lasu szczegdlng uwage zwracamy na bezpieczenstwo przeciwpozarowe
I mozliwos¢ zagubienia si¢ uczestnikow;

5) kapiel dozwolona jest tylko w grupach do 10 osob i wyltacznie w kapieliskach strzezonych
z ratownikiem;

6) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest przeliczanie uczestnikow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do celu;

7) kierownik wycieczki — biwaku wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje, tak jak dyrektor szkoty odpowiada za nie;

8) nie wolno organizowa¢ zadnych wyj$¢ w teren w wypadku burzy, gotoledzi, $niezycy;
9) kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny szkoty);

10) opiekunem grupy moze by¢ kazda osoba peloletnia (po wczesniejszym uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty);

11) wyjscie poza teren Szkoly musi by¢ zgloszone przez nauczyciela prowadzacego zajgcia
dyrektorowi szkoty.

2. Szczegotowe zasady bezpieczenstwa okresla Regulamin wycieczek oraz imprez turystyczno-
-krajoznawczych oraz sportowych wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty.
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§ 39 Zadania zespolu ds. BHP

1. W szkole powotany jest przez dyrektora szkoty Zespot BHP sktadajgcy sie z min. 2 pracownikow
szkoty, w tym spoleczny zastgpca dyrektora szkoty.

2. Zadania zespotu okreslajg odrebne przepisy.
§ 40 Postepowanie w sytuacji zagrozen

1. Postgpowanie nauczycieli, opiekunow po zaistnieniu wypadku uczniowskiego na zajegciach
w obiekcie szkolnym lub w czasie pracy:

1) udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy, sprowadzenie fachowej pomocy medycznej,
zawiadomienie dyrektora, rodzicow ucznia. W czasie nieobecno$ci nauczyciela na zajeciach
nadzodr przejmuje nauczyciel uczacy w najblizszym pomieszczeniu lekcyjnym;

2) jesli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen —
miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jesli wypadek zdarzylby si¢ w godzinach, gdy nie ma dyrektora szkoty lub wyznaczonego zastepcy
(np. podczas dyskoteki) nauczyciel sam decyduje o postgpowaniu. W kazdym trudniejszym
przypadku wzywa pomocy lekarza lub pogotowie ratunkowe. Nastepnie zawiadamia dyrektora
i rodzicow;

4) jesli wypadek zdarzylby sie w czasie wycieczki, biwaku decyzje w tej sprawie podejmuje
kierownik wycieczki i odpowiada za nie. Nastepnie zawiadamia dyrektora i rodzicow;

5) okolicznosci i przyczyny wypadku bada komisja powypadkowa powotana przez dyrektora szkoty;

6) wnioski powypadkowe przedstawia dyrektor szkoty na najblizszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.

2. Zadania nauczycieli w przypadku pozaru 1 akcji ewakuacyjnej okresla szczegdtowo instrukcja
postepowania w razie zaistnienia pozaru zawarta w Instrukcji Bezpieczenstwa Przeciwpozarowego
Szkoty.

3. Akcja ewakuacyjna wymaga ¢wiczen, w tzw. alarmie probnym, przeprowadzanym dla calej szkoty.
4. Za bezpieczenstwo ucznidow odpowiadajg takze pracownicy niepedagogiczni Szkoty.

5. Szczegotowe zasady bezpieczenstwa zostaly okreslone w odrebnych dokumentach.
§ 41 Sytuacje nadzwyczajne

1. Szkota przeciwdziata demoralizacji ucznidw 1 powstawaniu sytuacji patologicznych.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznosci $wiadczacych o demoralizacji ucznia, w szczegdlnosci
naruszanie zasad wspolzycia spotecznego, popehlnienie czynu zabronionego, systematyczne
uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego, uzywanie alkoholu lub innych s$rodkow w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawianie nierzadu, wldczegostwo, udzial w grupach
przestepczych, szkota zawiadamia 0 tym rodzicow, policj¢ lub inne wiasciwe organy.

3. Szkota, dowiedziawszy si¢ o popetnieniu czynu karalnego przez ucznia, ma obowiazek zawiadomic
o tym policje, rodzicéw lub inne wtasciwe organy (sad rodzinny, kurator sagdowy).

4. Szkota, dowiedziawszy si¢ o popetnieniu przez ucznia czynu karalnego $ciganego z urzedu,
niezwlocznie zawiadamia o tym policje, rodzicow lub inne wtasciwe organy oraz ma obowigzek
przedsiewziag¢ czynno$ci niecierpigce zwloki, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow 1 dowodow
popelnienia czynu.
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5. Przestuchanie nieletniego moze by¢ dokonane przez policje w obecnosci rodzicow albo obroncy,

ajezeli zapewnienie ich obecnosci byloby w danym wypadku niemozliwe, nalezy wezwac
wychowawce, nauczyciela lub pedagoga.

Rozdzial 7 Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 42 Cele i zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne oraz zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

I postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddzialu, nauczycieli

oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie,

2) przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien uczy¢ si¢ dalej,
3) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) wdrazanie ucznia do rozwijania wlasnych uzdolnien i zainteresowan,

5) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

6) wyrabianie w uczniu umiejetnosci samokontroli i samooceny,

7) uswiadamianie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci,

8) dostarczanie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
I specjalnych uzdolnieniach ucznia,

9) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do konca wrzesnia) informujg ucznidw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegélnych §rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych oraz zachowania,

2) ocenianie biezace 1 ustalenia $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych wedlug skali 1 w formach przyjetych przez szkote,
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3) przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i1 trudnosciach ucznia w nauce.

7. W ocenianiu obowigzuja zasady obiektywnos$ci 1 jawnosci:

1) uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu;

2) uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny z poszczegoOlnych przedmiotdw oraz
Z zachowania;

3) uczen ma prawo wgladu do wszystkich prac pisemnych, przy czym prace klasowe przechowuje

nauczyciel, udostepniajac je rodzicom (prawnym opiekunom) na ich prosbe;

4) w rozmowie indywidualnej nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, bioragc pod uwage wymagania
edukacyjne i kryteria oceniania;

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene,
w sposoOb okreslony w przedmiotowym systemie oceniania:

1) ustnie — w indywidualnej rozmowie z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

2) ustnie — w obecnosci wszystkich uczniow w klasie,

3) pisemnie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron.

9. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy.

10. Sprawy konfliktowe rozwigzywane sa w kolejnosci przez: nauczyciela przedmiotu, wychowawce

i dyrektora szkoty.
11. Uczniowie oceniani sg wedtug nastepujacej skali ocen:
1) stopien celujacy - 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb)
3) stopien dobry - 4 (db)
4) stopien dostateczny - 3 (dst)
5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop)
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst)

12. Skala procentowa ocen jest jednolita dla wszystkich przedmiotow:
98-100% — 6 (cel)
90-97% — 5 (bdb)
70-89% — 4 (db)
50-69% — 3 (dst)
30—49% — 2 (dop)
0-29% — 1 (ndst)

13. Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezagcym stosowanie plusa i minusa przy ocenach : 5,4,3,2 (5+,5-, 4+,4-
,3+,3-,24).

14. Oceng s$rédroczng i koncowgq ustala si¢ na podstawie minimum 4 ocen czastkowych w poiroczu
Z przedmiotow.
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15. Dla klas I-III ocena $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa ustalong na
podstawie ocen czastkowych i obserwacji ucznia.

16. Ocena $rodroczna i roczna klasyfikacyjna dla klas I-1II z religii i etyki jest oceng wg skali rocznej
oceny klasyfikacyjnej osiggnie¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII.

17. Za ocene pozytywna uwaza si¢ oceny: dopuszczajaca, dostateczng, dobra, bardzo dobrg i celujaca
(2-6); za ocene negatywng uwaza si¢ ocen¢ niedostateczng (1).

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajg¢ artystycznych
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

19. Srednia arytmetyczna ocen ucznia obliczana jest z ocen uzyskanych ze wszystkich obowiazkowych
przedmiotow. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne — religie, etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec.

20. Srodroczng i roczng ocene zachowania ucznia klas IV—VIII ustala si¢ wg skali: zachowanie —
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

21. Oceny biezace oraz §rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
dla ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami opisowymi.

22. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
1 na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

23. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego podaja uczniom oraz pozostawiaja do wgladu
rodzicom informacje o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

24. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 43 Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki

na podstawie opinii (réwniez zwolnienia lekarskiego) o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia, o ktorym mowa w ust.4 uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniona/y”.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okre§lony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniona/y”.

§ 44 Formy oceniania

. Ocenianiu podlegaja zr6znicowane formy aktywnosci: prace klasowe, sprawdziany, testy, kartkowki
(zapowiedziane i niezapowiedziane obejmujace material z ostatnich trzech lekcji), odpowiedzi ustne,
prace domowe, zeszyty, egzaminy probne, ¢wiczenia, praca na lekcji 1 inne prace dodatkowe, prace
indywidualne, prace w grupie, rozwigzywane problemy, wytworzone dzieta, projekty.

. Ocena z egzaminu probnego jest rownorzedna z oceng z pracy klasowe;.

. Ocena dotyczy ucznia 1 obejmuje jego: wiadomos$ci, umiejetnosci, sprawnosci, postugiwanie si¢
jezykiem przedmiotu, postawy, dzieta.

. Planowanie oceniania:

1) kartkowka (krotki sprawdzian wiadomosci obejmujace 3 poprzednie lekcje) nie musi by¢
zapowiedziany;

2) liczba prac klasowych, tj. prac pisemnych, dtuzszych niz 30 min. i obejmujacych zakres tresci
Z dzialu programowego nie moze by¢ wieksza niz 2 na tydzien w klasach IV — VI oraz 3 prace na
tydzien w klasach VII — VIII, lecz nie wigcej niz jedna praca dziennie; prace te winny by¢
zapowiedziane przez nauczyciela na 1 tydzien przed ich odbyciem i zanotowane w dzienniku
lekcyjnym klasy;

3) ocena prac wymagajacych sprawdzenia pozalekcyjnego musi nastapi¢ w przeciggu dwoch
tygodni, w razie nieobecnosci nauczyciela powyzszy termin ulega przesunieciu o 1 tydzien od
daty powrotu nauczyciela do pracy;

4) pozostate oceny powinny by¢ wystawiane systematycznie na lekcjach;
5) nauczyciel zobowigzany jest do dokonania odpowiednich wpiséw do dziennika lekcyjnego;

6) nauczyciel jest zobowigzany do ustnego lub pisemnego poinformowania ucznia o tym, co uczen
zrobil dobrze, a co 1 jak powinien poprawic.

5. Wyniki ocenienia komunikowane s3:

1) ocenianym uczniom na biezgco przez nauczyciela prowadzacego przedmiot;
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2) rodzicom podczas zebran klasowych i indywidualnych konsultacji.

6. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.

Sprawdzone 1 ocenione prace klasowe sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom do wgladu. Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom. Sprawdzone prace klasowe i sprawdziany przechowuje nauczyciel przedmiotu do
konca roku szkolnego.

. Uczen klas IV-VIII ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny w przeciggu jednego tygodnia
od jej otrzymania. Obie oceny (ocena poprawiana i ocena poprawiona) sg zapisane w dzienniku
lekcyjnym i brane pod uwage przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej. Oceny otrzymane za
nieprzygotowanie do lekcji nie podlegaja poprawie.

. Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych w nastepujacych przypadkach:

1) z powodu choroby trwajacej dluzej niz 5 dni nauki szkolnej;

2) przy jednej godzinie zaje¢ tygodniowo — 1 raz w semestrze bez podania przyczyny;

3) przy dwoch godzinach zaje¢é tygodniowo — 2 razy w semestrze bez podania przyczyny;

4) przy trzech i wigcej godzinach zaje¢ tygodniowo — 3 razy W semestrze bez podania przyczyny.

. Uczen zglasza nieprzygotowanie do lekcji po sprawdzeniu przez nauczyciela listy obecnosci.
§ 45 Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej

. Ocenianie biezace osiggni¢¢ edukacyjnych obejmuje:
1) umiejetno$ci czytania, pisania i méwienia;

2) wiadomosci i umiejetnosci matematyczne (sprawno$é rachunkowa, wiadomosci i umiejgtnosci
praktyczne i geometryczne, umiej¢tnos¢ rozwigzywania zadan z trescia);

3) umiejetnosci 1 wiadomosci przyrodnicze, spoteczne, zdrowotne;

4) wiadomosci 1 umiejgtnosci artystyczne (plastyczne, muzyczne, techniczne);

5) wiadomosci 1 umiejetnosci komputerowe;

6) sprawnos¢ fizyczna;

7) wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego;

8) wiadomosci 1 umiejetnosci z religii 1 etyki, jesli uczen uczeszcezat na te zajecia.

. W ocenianiu biezacym uwzglednia si¢ wysitek ucznia i osiggane przez niego efekty pracy.

3. Sprawdzaniu, a nastgpnie ocenianiu podlegaja: odpowiedzi ustne, prace pisemne (kartkowki,
sprawdziany testy wiadomosci 1 umiejetnosci), prace domowe, aktywnos¢ na lekeji.

. Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych: 2 razy w semestrze z kazdej edukacji bez
podania przyczyny lub z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 3 dni (zaleglo$ci musi nadrobié
W ciggu 5 dni roboczych).

. Biezace ocenianie ucznidéw polega na rejestrowaniu w skali 1 — 6 poszczegdlnych umiejetnosci,
sprawnosci oraz stopnia opanowania wiadomosci przez uczniow.

. Biezacy poziom opanowania przez ucznia klasy I - III wiadomos$ci 1 umiejgtnosci okreslonych
programem nauczania ocenia si¢ w rézny sposob poprzez:

1) Komentarz stowny - ( np. Dobrze czytasz wyuczony tekst, natomiast nowy stabiej. Musisz
wigcej czytaé na glos, aby poprawi¢ technike czytania.)
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2) Gest i mimike - ( np. w czasie pisania nauczyciel wskazuje btad i czeka na jego poprawe).

3) Recenzje, ktore sg cz¢sécig codziennej pracy i umieszczone sg pod pracami w zeszytach i kartach
pracy. Recenzje maja charakter czysto informacyjny ( np. staranniej koloruj ilustracje).

4) Ocena wyrazona stopniem, ktora jest odpowiednikiem oceny opisowe;j:

6 — Doskonale opanowate$ material. Brawo! Robisz duze postepy, osiagasz doskonate
wyniki w nauce.

5 — Bardzo dobrze, osiggasz wysokie wyniki w nauce.

4 — Dobrze. Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce.

3 — Osiggasz wyniki wystarczajgce. Musisz postarac si¢ o wigce;j.

2 — Niestety masz stabe wyniki w nauce. Mysle, ze sta¢ Ci¢ na osigganie
lepszych wynikéw. Postaraj sig!

1 — Osiagasz wyniki ponizej wymagan. Przed Toba duzo pracy.

7. W 1I potroczu klasy III nauczyciel moze stosowa¢ w ocenianiu biezagcym oceng cyfrowa réwnolegle
Z oceng opisowa w celu przygotowania ucznia do oceniania w klasach IV-VIII.

§ 46 Kryteria oceniania w klasach 1V-VIII

1. Ocenianie biezace osiagni¢¢ kazdego ucznia klas IV —VIII z przedmiotow o matej liczbie godzin
(jedna lub dwie godziny tygodniowo) odbywa si¢ nie mniej niz trzy razy w ciaggu semestru.

2. Dla uczniéw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oceny
biezace, §rodroczne i roczne sg ocenami opisSOWymi.

3. Oceng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
4. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) celujacy — otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajagce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikuje si¢ do finaldéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2) bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa programowsa oraz
realizowanym w danej klasie programem nauczania przedmiotu,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete W podstawie
programowej,

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

3) dobry — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci  przewidziane podstawg — programowa
w zadowalajgcym stopniu,

b) poprawnie stosuje wiedz¢ do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan i problemow
teoretycznych i praktycznych.
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4) dostateczny — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnos$ci zawarte w podstawie programowej umozliwiajgce mu
postepy w dalszym uczeniu sig,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

5) dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktorego:

a) wiedza i umiejetnosci pozwalajg na samodzielne lub przy pomocy nauczyciela wykonanie
zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

b) wiedza i mozliwo$ci pozwalaja na uzupetnienie brakéw i kontynuacj¢ nauki w klasie
programowo wyzszej.

6) niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory:
a) nie jest w stanie poradzi¢ sobie z zadaniem o elementarnym stopniu trudnosci,

b) nie opanowal podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci zawartych w podstawie
programowej, a braki uniemozliwiajag dalsze zdobywanie wiedzy z danych zajec¢
edukacyjnych.

c)
§ 47 Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu i postgpach w tym zakresie,
2) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w zachowaniu,

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu ucznia.

3. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z przedmiotdw nauczania, promowanie do klasy
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania uczniéw;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

6. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opini¢ cztonkéw rady pedagogicznej
1 innych pracownikow szkoty, a takze uczniéw, ktorzy moga wyraza¢ wiasng opini¢ o zachowaniu
swoim i kolegow. Pod uwage brane sg takze opinie rady rodzicow zglaszane dyrektorowi szkoty lub
wychowawcom Klas.

7. Ocena z zachowania, ustalona przez wychowawcg jest ostateczna i nie moze by¢ zmieniona decyzja
administracyjna.
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8. Oceng z zachowania §rodroczng i roczng, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢
wedhug ponizszej skali. W dzienniku mozna stosowa¢ przedstawione skroty.

- wzorowe - Wz
- bardzo dobre - bdb
- dobre -db

- poprawne - popr
- nieodpowiednie - ndp
- naganne - ng

9. Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.

10. W klasach I-III szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami opisowymi.

11. Sroédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

13. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 48 Ogolne kryteria oceniania zachowania

1.0ceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
1) zawsze przestrzega postanowien statutu szkoty i zarzadzen wewnetrznych,

2) reprezentuje szkot¢ w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych na szczeblu powiatu
| wyzszym,

3) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly 1 klasy, w szczegdlnosci: nigdy nie spoznia si¢ na zajecia
I nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie ma zadnych uwag negatywnych, wyrdznia si¢
W nauce, bierze czynny udziat w zaje¢ciach pozalekcyjnych,

4) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym, w szkole i poza nig zawsze zachowuje si¢
kulturalnie, jest taktowny, zyczliwy dla innych oso6b,

5) przeciwstawia si¢ przejawom brutalno$ci 1 wulgarnosci, a zte zachowania zgtasza nauczycielom.
2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega postanowien statutu szkoty i1 zarzadzen wewnetrznych,
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2) reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych przynajmniej na szczeblu
szkoly 1 gminy,

3) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, w szczegdlnosci: osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich
mozliwosci, sporadycznie spoznia si¢ na lekcje (do 3 razy w semestrze), nie opuszcza zaje¢ bez
usprawiedliwienia,

4) w dni uroczyste chodzi w stroju galowym,

5) w szkole 1 poza nig zawsze zachowuje si¢ kulturalnie, nie ulega natogom, nie uzywa przemocy
wobec innych, podczas lekcji nie wychodzi poza teren szkoty.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega postanowien statutu szkoty i1 zarzadzen wewnetrznych, moga mu si¢ jednak zdarzy¢
bardzo drobne uchybienia, ale przeprasza za zaistniale sytuacje, nie powtarza btgdow, swoim
zachowaniem nie przynosi szkod szkole i klasie,

2) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje (do 5 razy w semestrze), nie opuszcza zaje¢ bez
usprawiedliwienia,

3) w szkole 1 poza nig nie uzywa wulgaryzméw,

4) dba o bezpieczenstwo, nie naraza siebie i innych na utrat¢ zdrowia, kulturalnie zwraca si¢ do
wszystkich pracownikow szkoly i kolegow,

5) ma stroj galowy, jednak zdarza si¢ (niezbyt czesto), ze zapomina o nim w dni uroczyste.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) biernie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty, czasami narusza statut, ale podjete dziatania
wychowawcze przynosza skutek, uczen wykazuje che¢ poprawy,

2) czesto spoznia si¢ na lekcje (do 8 razy w semestrze), opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do
5 godzin w semestrze), sporadycznie opuszcza teren szkoty,

3) wchodzi w konflikty z innymi, ale nie uzywa przemocy, nie prowokuje strojem, wygladem,
czasami niewtasciwie odnosi si¢ do kolegow, pracownikow szkoty, nauczycieli,

4) niezbyt czesto zdarza mu si¢ zapomnie¢ o stroju galowym
. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkdéw okreslonych w statucie szkoty, a nawet im uchybia tak, ze uwagi
1 nagany daja krotkotrwata poprawe jego zachowania, w szczego6lnosci: lekcewazy obowigzki
szkolne, nie przygotowuje si¢ do lekcji, czesto spOznia si¢ na lekcje, opuszcza je bez
usprawiedliwienia (do 15 godzin w semestrze), posiada do 10 uwag negatywnych,

2) w sposob niewtasciwy zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig (np. niszczac mienie szkolne, naruszajac
zasady bezpieczenstwa, zaktocajac porzadek, itp.),

3) lekcewazy, a nawet uchybia symbolom panstwowym, prowokuje strojem 1 wygladem,
4) nie przestrzega zasad higieny osobistej,
5) czesto zdarza sig, ze nie przychodzi do szkoty w stroju galowym,

6) narusza ogodlnie przyjete normy wspodlzycia spolecznego (oszukuje, zachowuje si¢ arogancko,
obrazliwie, nie odnosi si¢ z szacunkiem do innych osob, nie jest tolerancyjny).

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
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1) w sposob razacy nie wypelnia obowigzkoéw szkolnych, uchybiajac powinnosciom okreslonym
W statucie szkoty, na uwagi i nagany nie reaguje, w szczegolnosci: narusza statut szkoty, wagaruje
(15 1 wiecej godzin w semestrze bez usprawiedliwienia), czesto spdznia si¢ na lekcje,

2) posiada powyzej 10 uwag negatywnych, w szkole i1 poza nig zachowuje si¢ w sposob niegodny
ucznia (dewastuje mienie, dopuszcza si¢ kradziezy, zaktoca porzadek itp.),

3) uchybia symbolom narodowym, jest agresywny wobec innych, stosuje przemoc, ulega natogom,
wchodzi w konflikt z prawem, narusza ogoélnie przyjgte normy wspotzycia spotecznego.

§ 49 Szczegélowe Kkryteria oceniania zachowania ucznia

1. Ocena wzorowa:

1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych, uczen spetnia nastepujgce warunki:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
j)

wykazuje si¢ wzorowg postawg - jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczycieli, systematyczny, punktualny, wyrdznia si¢ w nauce,
poszerza wiadomos$ci w drodze samoksztalcenia,

dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci stwarzanych
przez szkote,

uzyskat srednig ocen wyzsza o 0,5 pkt. w stosunku do I semestru,

systematycznie ucze¢szcza do szkolty 1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny
lekcyjne (w jednym semestrze ma nie wigcej niz trzy spoznienia odnotowane
w dzienniku),

przestrzega wzorowo zasad bhp na terenie szkoty,

szanuje podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,

podejmuje wspotprace z innymi uczniami, potrafi dziala¢ zespotowo, dba o wyniki innych
, nie tylko wtasne,

stuzy pomoca kolezenska, zwlaszcza uczniom stabszym w nauce i nieSmialtym.

2) w zakresie postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

wyroznia si¢ postawg kolezenska, wspiera kolegdéw, jest dla nich przyktadem,

chetnie 1 ofiarnie niesie pomoc kolegom w nauce i realizacji podjetych zadan,

prezentuje wzorowg postawe wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
I imprezach artystycznych oraz odnosi w nich sukcesy na szczeblu powiatu,
przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarno$ci, a zle zachowania zglasza
nauczycielom,

dziata na rzecz integracji klasy, podejmuje grupowe inicjatywy,

wyrodznia si¢ umiejetnoscig wspotzycia w grupie,

dba o mienie szkoly, tad, porzadek i czystos¢.

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty, uczen:

a)
b)

c)
d)

e)

zawsze uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, nosi strgj galowy,

dobrze zna tekst 1 Spiewa hymn panstwowy na uroczystosciach szkolnych, przyjmujac
wlasciwg postawe,

bierze aktywny udziat w przygotowaniach imprez szkolnych,

okazuje szacunek symbolom narodowym — hymn, flaga, godto,

prezentuje wzorowa postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkole oraz
w miejscach uzytecznos$ci publicznej,
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f) bierze czynny udzial w zyciu klasy i szkoty ( w samorzadzie szkolnym i reprezentuje
szkole na terenie gminy),
g) podejmuje prace spoleczne na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a) uczen dba o pickno mowy ojczystej biorgc udzial w konkursach recytatorskich,
krasoméwezych, itp.,

b) aktywnie uczestniczy w kulturalnym zyciu klasy i szkoty, bierze aktywny udziat
w przygotowaniach imprez szkolnych,

C) wyroznia si¢ kulturg stowng, dba o poprawno$¢ jezyka, stosuje formy grzecznoSciowe,
okazuje stowem szacunek innym, zwlaszcza starszym osobom,

d) nigdy nie stosuje wobec innych agresji stownej i nie uzywa wulgarnego stownictwa,

e) jest wzorem dla innych uczniow w sposobie wypowiadania si¢, dyscyplinuje pod tym
wzgledem kolegow.

5) w zakresie dbato$ci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych oséb, uczen:

a) nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i $srodkow
odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

b) w gronie kolegow wystepuje przeciwko uzywkom,

C) prowadzi zdrowy styl zycia,

d) nigdy nie stosuje zadnego rodzaju przemocy wobec innych, zawsze przeciwstawia si¢
przejawom wulgarnos$ci i brutalnosci,

e) nie wnosi do szkoty rzeczy niebezpiecznych i uzywek,

f) podczas lekcji i przerw nie wychodzi poza teren szkoty.

6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia, uczen:

a) zachowuje si¢ kulturalnie w kazdej sytuacji w szkole i poza nia,

b) wiacza si¢ w dziatalno$¢ charytatywna,

c) dba o czystosc i porzadek wokot siebie, przygotowuje gazetki szkolne i klasowe,

d) odziez wierzchnig pozostawia w szatni, zmienia obuwie na migkkie,

e) na uroczystosci przychodzi w stroju galowym,

f) dotrzymuje ustalonych termindow (np. zwrot ksigzki do Dbiblioteki, przynoszenie
usprawiedliwien),

g) nie otrzymuje negatywnych uwag pisemnych ani ustnych.

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:

a) jest zawsze taktowny, jego postawa jest nacechowana zyczliwoscig dla innych osob,

b) okazuje tolerancj¢ kolegom gorzej uczacym sig, pochodzgcym z rodzin ubogich,

€) prezentuje kulturalny, grzeczny stosunek do wszystkich kolegdw i pracownikow szkoty,
d) potrafi publicznie napigtnowacé i przeciwstawic si¢ szykanom i ktamstwom,

e) dba o zdrowie i higien¢ swoja i innych oraz otoczenia,

f) okazuje szacunek dla mienia publicznego i wtasnosci prywatne;.

2. Ocena bardzo dobra:
1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych, uczen spetnia nastepujgce warunki:

a) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowiazkéw powierzonych mu przez
nauczycieli, pracuje nad wtasnym rozwojem,

b) systematycznie uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

C) przestrzega przepisow i ustalen wladz szkolnych,

d) wyroznia si¢ aktywng pracg na lekcjach, wspolpracuje w zespole,
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e) ma mala liczbg spdznien,
2) w zakresie postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a) podejmuje dziatania na rzecz klasy, uczestniczy aktywnie w zyciu klasowym,

b) reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
turniejach i imprezach artystycznych ( przynajmniej raz w roku),

C) troszczy si¢ o mienie szkoty, dba o porzadek i czystos¢ miejsc, w ktorych przebywa,

d) wspiera innych uczniéw, pomaga stabszym, mtodszym, chorym.

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty, uczen:

a) uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, zachowujac si¢ na nich bez zastrzezen,
b) w dni uroczystosci szkolnych i panstwowych chodzi w stroju galowym,
c) dba o dobre imi¢ szkoly

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a) czesto i chetnie uzywa zwrotow grzecznosciowych,

b) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

c) dba o poprawne, staranne i grzeczne wypowiadanie sig,

d) pielggnuje pickno mowy ojczystej biorac udziat w konkursach, apelach, akademiach,
e) okazuje stowem szacunek innym osobom, nie stosuje agresji stowne;.

5) w zakresie dbalo$ci o bezpieczenstwo i1 zdrowie wiasne oraz innych oséb, uczen:

a) nie ulega natogom szkodliwym dla zdrowia, prowadzi zdrowy styl zycia,

b) nie stosuje przemocy wobec innych,

C) przeciwstawia si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci oraz agresji stownej,

d) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,
e) nie wnosi do szkoty uzywek ani rzeczy niebezpiecznych,

f) przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

g) nie wychodzi podczas lekcji i przerw poza teren szkoty,

h) wchodzi w drobne konflikty, ale bez przemocy.

6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig, uczen:

a) kulturalnie i taktownie zachowuje si¢ w kazdej sytuacji — w szkole, Kinie, teatrze,
miejscach publicznych,

b) sporadycznie otrzymuje ustne upomnienia,

C) nie prowokuje swoim wygladem, w dni uroczyste przychodzi w stroju galowym,

d) dotrzymuje ustalonych terminéw,

e) powierzone prace stara si¢ wykona¢ solidnie,

f) reaguje na dostrzezone przejawy zla.

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:

a) nie jest konfliktowy, wspolpracuje z rowiesnikami,
b) szanuje cudza i wlasng prace,

c) okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty,
d) jest zawsze prawdomowny,

e) jest czysty, schludny, dba o higieng osobista.

3. Ocena dobra:
1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych, uczen spetnia nastepujace warunki:

a) pracuje na lekcjach na miare swoich mozliwosci i warunkow,
b) przestrzega statutu szkoty i zarzadzen wewngtrznych,
€) ma wiasciwy stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
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d) bierze czynny udzial w zyciu szkoty i klasy,

e) w potroczu nie spoznit si¢ wiecej niz 8 razy na lekcje,

f) posiada nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych w jednym potroczu,

g) otrzymuje sporadycznie upomnienia ustne lub pisemne, ale zawsze przeprasza za
wyrzadzong krzywde,

h) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan nadobowigzkowych.

2) w zakresie postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a) swoim zachowaniem nie przynosi szkod klasie i szkole,

b) dba o mienie szkoty, nie zasmieca jej i nie niszczy, nie jest obojetny na przejawy
dewastacji szkoty i1 srodowiska przez innych,

¢) zachowuje si¢ wlasciwie w pomieszczeniach szkolnych — bibliotece, stotowce i innych.

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty, uczen:

a) ma stroj galowy, jednak zdarza si¢ (niezbyt czgsto), ze zapomina o nim w dni uroczyste,
b) nie uchybia symbolom narodowym,
C) na zewnatrz szkoly nie uchybia jej dobremu imieniu.

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a) stosuje zwroty grzecznosciowe i okazuje szacunek stowem, zwlaszcza wobec 0sOb
starszych,

b) ma $wiadomos$¢, na czym polega negatywne oddziatywanie stowem na innych i unika
r6znych form agresji jezykowej (przedrzeznianie, przezywanie, o$mieszanie, obrazanie),
a jesli zdarzy mu si¢ ja zastosowac, potrafi dostrzec btad i przeprosi¢ poszkodowanego,

C) nie uzywa wulgaryzmow w szkole i poza nig.

5) w zakresie dbato$ci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, uczen:

a) nie ulega natogom, nie ma kontaktu z uzywkami,

b) nie uzywa przemocy fizycznej lub psychicznej nad stabszymi,

C) zdarza si¢, ze wchodzi w konflikty z innymi, ale stara si¢ unikac agresji,

d) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,

e) nie zawsze przeciwstawia si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

f) przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

g) nie wychodzi podczas lekcji i przerw poza teren szkoty ( moze si¢ zdarzy¢ pojedyncza
taka sytuacja),

h) nie wnosi do szkoty uzywek i rzeczy niebezpiecznych.

6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig, uczen:

a) nie prowokuje wygladem, nosi stroj galowy, sporadycznie zdarza mu si¢ o nim zapomniec,
b) dba o porzadek i czystos¢ wokot siebie,
¢) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia.

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:

a) ma grzeczny, kulturalny stosunek do wszystkich pracownikow szkoty i kolegow

b) nie prowokuje do ktotni, konfliktow i bojek,

C) raz nie uszanowatl pracy wilasnej lub cudzej,

d) zazwyczaj jest kulturalny i taktowny, ale zdarzajg mu si¢ jednorazowe odst¢pstwa od
takiego zachowania, zawsze przeprasza, rozumie wlasng wing,

e) stara si¢ o dobry kontakt ze wszystkimi,

f) jest schludny, czysty, dba o higien¢ osobista.
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4. Ocena poprawna:

1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych, uczen spetnia nastepujgce warunki:

3)
b)
c)

d)
e)

nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia zawartych w statucie szkoty, ale podj¢te dziatania
wychowawcze przynosza skutek, uczen dostrzega btedy w swoim zachowaniu, probuje
si¢ poprawic,

nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow,

niesystematycznie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne (wigcej niz 8 spoznien i 8 godzin
nieusprawiedliwionych w jednym potroczu),

czasami jest nieprzygotowany do lekcji,

nie dba w nalezyty sposob o podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne.

2) w zakresie postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a)
b)

c)
d)

W razacy sposob nie narusza mienia szkolnego, cho¢ zdarzajg mu si¢ niepozadane
zachowania — $miecenie itp.,

czasami niewtasciwie zachowuje si¢ na korytarzach szkolnych, w bibliotece, stotdéwce, na
boisku,

upominany, reaguje na uwagi i zmienia swoje zachowanie lub naprawia szkody,
odmawia lub niechetnie bierze udzial w konkursach, uroczysto$ciach, zawodach

sportowych,

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty, uczen:

a)
b)

c)

nie obraza symboli narodowych,
poza szkolg nie zawsze reaguje wlasciwie, przynoszac jej ujme,
dosy¢ czesto zdarza mu si¢, Ze zapomina o stroju galowym.

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a)
b)

c)
d)

uczen wie, na czym polega grzeczno$¢ wyrazana stowem i czasem ja stosuje,

pozwala sobie na agresj¢ stowng wobec starszych osob,

w konfliktach z kolegami stara si¢ nie stosowac¢ obrazliwych stéw, umie tez przeprosi¢ za
ich uzycie,

na terenie szkoly nie uzywa wulgaryzmoéw, poza nig zdarza mu si¢ to, ale niezbyt czgsto,

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob, uczen:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)

uczen nie ulega natogom,

mogt by¢ raz przytapany na paleniu papierosa, ale sytuacja wigcej si¢ nie powtorzyta,
wchodzi w konflikty z innymi, ale nie stosuje przemocy,

jednorazowo uczestniczyt w niegroznej bojce, ale przeprosit za swoje zachowanie
| sytuacja si¢ nie powtorzyta,

nie przeciwstawia si¢ przejawom wulgarnosci 1 brutalnosci, przyjmuje bierna postawe,
zdarza mu si¢ podczas przerw opuscic teren szkoty, ale sytuacja ma miejsce sporadycznie,
czasami w sposOb niezamierzony stwarza sytuacje zagrozenia (biega po korytarzach, robi
kolegom niebezpieczne dowcipy — np. odstawia krzesto.

6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, uczen:

a)
b)

c)
d)

e)

nie prowokuje wygladem, zdarza sie, Ze nie nosi stroju galowego w dni uroczyste,

w rozmowach zapomina o zachowaniu kultury stowa, nie zawsze panuje nad emocjami
I uzywa mato kulturalnego stownictwa,

pozytywnie reaguje na zwracane uwagi,

zdarza sig, ze nie reaguje na przejawy zla.

nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych przez szkotg,
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7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

uczen jest mato taktowny,

sporadycznie podpowiada i §ciaga,

czasami niewtasciwie odnosi si¢ do kolegéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoty,

jest nietolerancyjny,

stosuje negatywne zachowania wobec kolegdéw (szantaz, zastraszanie, bojki, ktotnie,
konflikty), ale dazy do zatagodzenia konfliktu, przeprasza,

nie przestrzega we wiasciwy sposob zasad czystosci, higieny, estetyki osobistej oraz
otoczenia.

5. Ocena nieodpowiednia:

1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych, uczen spetnia nastgpujace warunki:

a)
b)

c)
d)

e)

lekcewazy obowigzki szkolne, cz¢sto jest nieprzygotowany do zajec,

posiada sporo uwag negatywnych dotyczacych niewywigzywania si¢ z obowigzkow
szkolnych,

biernie uczestniczy w lekcjach

w jednym poétroczu ma wigcej niz 100 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

nie przestrzega zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty.

2) w zakresie postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a)
b)

c)
d)

dopuszcza si¢ niszczenia mienia szkolnego,

nie uczestniczy w zyciu klasowym, dezorganizuje dzialania podejmowane w klasie,

na wycieczkach szkolnych zachowuje si¢ w sposob niewtasciwy, lamie regulamin i dziata
na szkode innych,

ma negatywny wptyw na otoczenie.

3) w zakresie dbalos$ci o honor 1 tradycje szkoty, uczen:

a)
b)

c)
d)

nie bierze udziatu w zadnych uroczystosciach szkolnych,

nie nosi stroju galowego,

na uroczystosciach 1 imprezach szkolnych zachowuje si¢ niewlasciwie, nie okazuje
szacunku symbolom narodowym,

nie dba o dobre imi¢ szkoly na zewnatrz, przynosi swym zachowaniem ujme szkole.

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a)
b)
c)
d)

zdarza si¢, ze odnosi si¢ arogancko do nauczycieli lub pracownikow szkoty,
w stosunku do réwie$nikéw zdarza mu si¢ stosowac agresj¢ stowna,

uzywa wulgaryzmow, takze na terenie szkoty,

poza szkola nie dba o okazywanie szacunku innym osobom.

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb, uczen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)

nie zwraca uwagi na przejawy wulgarnosci 1 brutalnosci,

czesto zaczepia innych 1 wechodzi w konflikty,

bierze udzial w bojkach i ktotniach, prowokuje kolegéw do ztych zachowan,

W sposOb zamierzony stwarza w szkole sytuacje zagrozenia,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, narazajac siebie i innych na niebezpieczenstwo,
dewastuje mienie szkolne i spoteczne,

bardzo czgsto zdarza sig¢, ze nie przychodzi do szkoty w dni uroczyste w stroju galowym,
niewtasciwie odnosi si¢ do nauczycieli, kolegéw i innych pracownikoéw szkoty,
nagminnie opuszcza teren szkoty podczas przerw, wagaruje.
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6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, uczen:

a) prowokuje strojem i wygladem,

b) ma negatywny wptyw na otoczenie,

C) nie reaguje na przejawy zla,

d) czgsto nie postepuje z zasadg uczciwoscei,

e) w szkole i jej otoczeniu nie dba o porzadek, zasmieca, zaktoca spoko;.

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:

a) jest nietaktowny,

b) wielokrotnie zostat przytapany na Scigganiu i podpowiadaniu,

€) niewlasciwie odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,,
d) nie przestrzega zasad higieny osobistej,

e) oszukuje.

6. Ocena naganna:
1) w zakresie wywigzywania si¢ z obowiazkow szkolnych, uczen speknia nastgpujace warunki:

a) w sposob razacy lekcewazy obowiagzki szkolne,

b) rzadko bywa przygotowany do lekcji,

C) notorycznie spdznia si¢ na lekcje, namawia kolegéw do wagarowania,

d) w potroczu na wigeej niz 150 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

e) czgsto spOznia si¢ na lekcje oraz wagaruje,

f) ma na swym koncie wicle uwag $wiadczacych o ztym zachowaniu na lekcjach,
lekcewazeniu nauczyciela, dezorganizowaniu pracy klasy,

g) nie przestrzega zadnych zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty,

h) oddziatywania wychowawcze nie przynosza skutku,

i) uczen stanowi zagrozenia dla siebie i innych.

2) w zakresie postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:

a) swoim zachowaniem zagraza innym cztonkom spotecznosci szkolnej,

b) niszczy mienie rowiesnikow, dopuszcza si¢ kradziezy,

c) zaktoca spokoj i porzadek w szkole, nie reaguje na nagany,

d) dezorganizuje pracg na lekcjach, zaktocajac dyscypling,

e) dewastuje mienie szkolne i spoteczne, nie poczuwa si¢ do winy,

f) na wycieczkach szkolnych (klasowych) zachowuje si¢ w sposob naganny,
g) mimo uwag i hagan nie nosi stroju galowego,

h) nie wykazuje poprawy mimo $rodkéw zaradczych,

3) w zakresie dbalos$ci o honor 1 tradycje szkoty, uczen:

a) na wycieczkach szkolnych (klasowych) zachowuje si¢ w sposob naganny,
b) nie identyfikuje si¢ ze szkota, ktdrej jest uczniem,
C) nie przestrzega zasad obowigzujacych w szkole.

4) w zakresie dbatosci o pigkno mowy ojczystej, uczen:

a) uczen czgsto uzywa wulgarnego jezyka, zarowno w szkole jak i poza nia,

b) w stosunku do rowiesnikow czesto stosuje agresje stowna, powodujac konflikty,
€) odnosi si¢ arogancko do nauczycieli lub pracownikow szkoty,

d) nie okazuje stowem szacunku innym osobom.

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb, uczen:

a) ulega nalogom, namawia i zacheca do nich innych,
b) jest agresywny wobec ucznidéw i nauczycieli, uczestniczy w bojkach,
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C) zastrasza innych, stosuje przemoc psychiczna,

d) namawia kolegow do ztych zachowan,

e) celowo prowokuje sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu innych uczniow,
f) wechodzi w konflikty z prawem,

g) bardzo czgsto prowokuje bojki i kidtnie oraz bierze w nich czynny udziat.

6) w zakresie godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, uczen:

a) dopuszcza si¢ kradziezy, wymuszen, niszczy mienie szkolne i dewastuje sSrodowisko,

b) akceptuje i propaguje zte zachowania,

C) razaco tamie postanowienia statutu, a nagany i podejmowane dzialania nie przynoszg
zadnych efektow.

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom, uczen:
a) wyrdznia si¢ wulgarnym zachowaniem wobec kolegdw i 0sob dorostych,
b) wykorzystuje ktamstwo dla osiggnigcia korzysci.

§ 50 Warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do
wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.
3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :

1) =zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) otrzymania pochwaly dyrektora szkoty,
Wystarcza dwie sposrdd powyzszych okoliczno$ci oraz spetnienie nastgpujacych warunkow:

4) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, uczen musi wykazac¢ si¢ aktywnos$cig w przedsigwzigciach podejmowanych dla
podwyzszania oceny :

a) warunkiem koniecznym jest 90 % frekwencja na zajg¢ciach szkolnych oraz przestrzeganie
Statutu 1 obowigzujacych w szkole regulaminow,

b) spetnienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

- udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudnosciami w nauce,

- aktywne wlaczenie si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowe;,

- wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowawcg lub dyrektorem,

- przygotowanie na zadany temat prelekcji na lekcje wychowawcza w swojej klasie,

- uzyskanie znaczacych osiggnie¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych,

- praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego klasy lub pomieszczenia, wyznaczonych
przez wychowawce.

4. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace podwyzszania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 7 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. Postgpowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, zasiggajac
opinii innych nauczycieli. Z postgpowania sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
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1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie,
2) termin post¢powania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiggniec,
pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,

5) uzyskang ocene.
§ 51 Odwolanie od oceny

. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o ponownym ustaleniu przez wychowawce¢ oceny zachowania,
jezeli przy jej ustalaniu nie uwzglgdniono opinii, o ktorej mowa w § 47 pkt. 6 lub kryteriow,
0 ktorych mowa w § 49.

. O zmian¢ oceny moze wystapic:

1) uczen,

2) wychowaweca lub inny nauczyciel,

3) organizacja uczniowska (samorzad uczniowski),
4) rodzice lub opiekunowie ucznia.

. Odwolanie nie moze dotyczy¢ ucznia, ktory:

1) niesystematycznie ucz¢szczatl na zajecia lekcyjne (nicobecnosci nieusprawiedliwione),
2) jest rejestrowany w kartotekach policyjnych.

4. Odwotanie od oceny moze nastgpi¢ na pismie, nie poézniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym.

. Ponowne rozpatrzenie oceny zachowania przez wychowawce musi si¢ odby¢ w ciggu trzech dni od
ztozenia odwolania na posiedzeniu rady pedagogicznej przy udziale przedstawiciela rady rodzicow.

6. Od ustalonej w drugim terminie oceny zachowania odwotanie nie przystuguje.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego spoteczny zastepca - jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.

10. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,
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2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
§ 52 Klasyfikacja Srodroczna

. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej
wedhug skali okreslonej statucie szkoty.

. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego przed koncem
pierwszego potrocza. Ustala si¢ koniec pierwszego potrocza na dzien 31 stycznia danego roku.

. O przewidywanej dla ucznia $rédrocznej ocenie niedostatecznej wychowawca zobowigzany jest
powiadomi¢ ucznia i jego rodzicow na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Obowigzuje nastepujacy tok postepowania:

1) omoéwienie proponowanych przez nauczycieli ocen z uczniami w klasie i zapis z data
w dzienniku lekcyjnym,

2) uzyskanie podpisu na informacji wystanej do rodzicow,

3) potwierdzone przez rodzicow powiadomienia przechowuje si¢ przez okres jednego roku
w dokumentacji wychowawcy klasowego,

4) w przypadku nie otrzymania podpisanej informacji, wychowawca odnotowuje powyzszy fakt
w dzienniku lekcyjnym.

Na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow 1 wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowaé ucznia
0 przewidywanych dla niego ocenach srodrocznych. Adnotacje o tym winny znalez¢ si¢ w dzienniku
lekcyjnym.

. Najpdzniej 2 dni robocze przed srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
poszczeg6lni nauczyciele sa zobowigzani ustali¢ ocene §rédroczng, a wychowawca $rédroczng oceng
zachowania.

. Informacja o wystawionych ocenach jest przekazywana uczniom.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakow.

. Uczen, o ktorym mowa w ust. 7 jest zobowigzany do uzupeknienia brakow, korzystajac z pomocy
nauczyciela przedmiotu, do 31 marca.

§ 53 Klasyfikacja roczna

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych wedlug skali okreslonej w statucie szkoty. Oceny klasyfikacyjne ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajegé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

64



Statut Szkoty Podstawowej w Makowiskach - wazny od 17.01.2023 .

3. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Nauczyciel (wychowawca) zobowigzany jest do informowania uczniéw i ich rodzicow (opiekunow)
o przewidywanych ocenach rocznych wedlug zasad klasyfikacji §rédroczne;.

5. Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych:

1) rodzice ucznia majg prawo wnioskowaé na pismie do dyrektora szkoty o podwyzszenie oceny
przewidywanej rocznej o jeden stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ do dyrektora
szkoty.

2) z wnioskiem o podwyzszenie oceny mogg wystapi¢ rodzice ucznia, jesli spetnia on nastepujace
warunki:

a) prezentuje pozytywna postawe ucznia i stosunek do obowigzkow szkolnych;

b) frekwencja ucznia na zajeciach z danego przedmiotu jest nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

c¢) wszystkie jego nieobecnosci na zaj¢ciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione;

d) byl obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci;

e) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy;

f) uzyskat z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych oceny pozytywne;

g) z tytulu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowal w terminie wszystkie zaleglto$ci;

h) posiada wlasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami oraz
wykonanymi zadaniami domowymi;

1) bral udziat 1 osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktérego wnioskuja jego rodzice o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania
0 0CeNn¢ Najwyzsza).

6. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rowniez rodzice ucznia, jesli spotkaty go
zdarzenia losowe moggce miec¢ istotny wplyw na wyniki z danego przedmiotu.

7. Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
8. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.
9. We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczen si¢ ubiega.

10. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych (od wptyniecia wniosku) informuje na pismie
rodzicoéw o wyznaczonym terminie (dniu), czasie i miejscu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne
sprawdzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

11. Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej,
oddzielnie dla kazdych zaje¢ edukacyjnych, w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen —
wplynigcia do szkoty pisemnego wniosku rodzicow.

12. Sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
W obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.
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13. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdych
zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnos$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

14. Pisemny wniosek rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych dotacza
si¢ do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i informacj¢ o jego
ustnych odpowiedziach.

15. Oceng¢ uzyskang przez ucznia w trakcie w/w czynno$ci sprawdzajacych uznaje si¢ za ostateczng
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych obowiazkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych.

16. Najpozniej 2 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele sg zobowigzani wystawi¢ oceng roczna.

§ 54 Egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci
ucznia na zajgciach przekraczajacej potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego, liczbg zajec¢
edukacyjnych, z ktérych moze przystapi¢ w ciggu jednego dnia, uzgadnia si¢ w uczniem i jego
rodzicami.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z ust. 4, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek w szkole przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub zaje¢cia pokrewne.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek poza szkota przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
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1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice ucznia.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej. Z plastyki, muzyki, techniki
informatyki 1 wychowania fizycznego ma on przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

12. Dla uczniéw spelniajacych obowigzek szkolny poza szkola nie przeprowadza si¢ egzaminu
klasyfikacyjnego z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 55 Egzaminy poprawkowe

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednego lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych. Jezeli uczen z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komis;ji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

5. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
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4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Z plastyki, muzyki, techniki
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu etapu
edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
§ 56 Zastrzezenia do trybu wystawienia oceny

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone od dnia ustalenia oceny rocznej, nie poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen uzgadnia z uczniem 1 rodzicami termin sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki, informatyki,
techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - w ciggu 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen — ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

3. Podczas sprawdzianu w sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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e) psycholog, jezeli jest zatrudnione w SzKole;
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

5. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

7. Do protokotu dotgcza si¢ prace pisemne ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
oraz zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8. Z posiedzenia komisji ustalajacej roczna oceng¢ klasyfikacyjng zachowania sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
9. Protokoty stanowig zatgczniki do arkuszy ocen ucznia.

10. Wychowawca wypisuje $wiadectwo z nowa oceng 1 anuluje stare $wiadectwo.
§ 57 Promowanie w klasach I-I11

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzsze;.

2. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie W
jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, na
wniosek rodzicéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek wychowawcy
oddzialu i1 po uzyskaniu zgody rodzicow.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia lub stanem
zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I11
szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub
na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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§ 58 Promowanie w klasach 1V-VI11I

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem §55.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory zdobyt tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
roczng oceng klasyfikacyjna.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego Orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktdry nie otrzymatl promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
§ 59 Egzaminy zewnetrzne

. W klasie 6smej szkoty podstawowej Okrggowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin
obejmujacy czesci zgodnie z obowigzujacymi przepisami oswiatowymi.

. Egzamin ten ma charakter powszechny i obowiazkowy.

. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do egzaminu
w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W przypadku uczniéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. Opinia, o ktérej] mowa powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie po6zniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przyst¢puje do egzaminu.

. Wyniku egzaminu Okregowej Komisji Egzaminacyjnej nie odnotowuje si¢ na S$wiadectwie
ukonczenia Szkoty. Wynik nie wptywa na ukonczenie szkoty.

. O wynikach egzaminu ustnie informowani sg uczniowie, ktorzy przystapili do niego oraz ich rodzice.
Informacji udziela dyrektor szkoty po otrzymaniu danych z OKE. Zaswiadczenia OKE uczniowie
otrzymuja w dniu zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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9. Szkota organizuje egzaminy probne majace na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci uczniow,
ocenione prace traktowane sg jak prace klasowe z danych przedmiotow, a oceny zostajg odnotowane
w dzienniku lekcyjnym.

§ 60 Ukonczenie szkoly

. Uczen konczy szkole, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit ponadto odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu zewnetrznego.

. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
konczy szkote z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory zdobyt tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

. Uczen, ktéry nie spelnil warunkow, o ktorych mowa w ust.1, powtarza ostatnig klas¢ szkoty
podstawowej.

Rozdzial 8 Uczniowie Szkoly
§ 61 Obowigzek szkolny

. Do Klas szkoty uczgszczaja uczniowie od 6, ale nie wczesniej niz od 5. roku zycia.

. Dyrektor szkoty kontroluje speinianie obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkujacych
w obwodzie szkoty.

. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na prosbe rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami;

3) w przypadku wigkszej liczby kandydatow spoza obwodu niz liczba wolnych miejsc przeprowadza
si¢ postepowanie rekrutacyjne.

. Ucznia spoza obwodu szkota ma prawo przekaza¢ do wiasciwej szkoty, gdy ten:
1) nie spetnia obowiazku szkolnego, obowigzku nauki;

2) w razacy sposob narusza obowigzujace regulaminy szkolne.
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5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej
uczen odszedl;

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na
spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota, okre$lajgc warunki jego spetniania. Dziecko
spetniajace obowigzek szkolny poza szkota moze otrzymaé swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych
klas danej szkoly Iub ukonczenia tej Szkoly na podstawie egzamindéw Kklasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme¢ spelniania obowigzku
szkolnego.

7. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do dopetnienia czynnos$ci
zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly i zapewnieniem regularnego uczeszczania dziecka na
zaje¢cia. Niespetnienie obowigzku szkolnego, tj. nieusprawiedliwiona co najmniej 50-procentowa
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, podlega
egzekucji w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 62 Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) zdobywania wiedzy, rozwijania umiejetnosci i zainteresowan z poszanowaniem zasad godnos$ci
i tolerancji ludzkiej;

2) zapoznania si¢ ze szkolnym zestawem programoOw nauczania oraz stawianymi wymaganiami;
3) procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

4) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu w ramach procesu edukacyjno-wychowawczego
i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych zgodnie z mozliwosciami bazowymi, kadrowymi
i finansowymi szkoty;

5) opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo w szkole;
6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania;
8) swobody wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych:
a) wszystkich dziedzin zycia szkoty (proces lekcyjny, pozalekcyjny, sport, rekreacja, wycieczki);
b) $wiatopogladu 1 wyznawane;j religii z uwzglednieniem dobra innych osob;
9) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;
10) pomocy w razie trudnosci w nauce poprzez:
a) dodatkowe indywidualne konsultacje z nauczycielami;
b) kontakty z rodzicami w celu ukierunkowania pracy z dzieckiem;
c¢) udzial w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
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12) realizowania indywidualnego programu lub toku nauki, dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan 1 mozliwosci edukacyjnych;

13) korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych oraz ksiggozbioru wytacznie pod opieka
nauczyciela, bibliotekarza;

14) wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa i zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole;

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach;

16) organizowania rozrywek zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
szkoty w porozumieniu z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego i dyrektorem szkoty;

17) bezptatnych podr¢cznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych zgodnie
z odpowiednimi przepisami.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:
1) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do symboli narodowych;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjno-wychowawczych,
usprawiedliwia¢ kazdorazowa nieobecnos¢ w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych od
powrotu do szkoty i uzupelia¢ spowodowane nieobecnoscig braki materiatowe;

3) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty zgodnie z wlasnym zainteresowaniami;

4) przestrzega¢ ogolnie przyjetych zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw i kolezanek,
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

5) przestrzegaé zakazu propagowania uzywek;

6) szanowac wlasno$¢ szkolng, osobista, dba¢ o tad, porzadek w miejscu nauki i pracy;
7) godnie reprezentowac oddziat i szkotg;

8) postepowac zgodnie z zasadami tolerancji;

9) dba¢ o $rodowisko naturalne;

10) naprawia¢ badz rekompensowac wyrzadzone szkody;

11) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoty telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i1 obraz. Dopuszcza si¢ korzystanie
Z telefonu komorkowego po lekcjach lub w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem
lub zyciem ucznia za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, wychowawcy oddziatu lub
dyrektora szkoty. Szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnos$ci za samowolnie przynoszony sprzet
elektroniczny;

12) swoim zachowaniem nie naraza¢ wlasnego zycia i zdrowia oraz innych os6b na
niebezpieczenstwo, dbac¢ o higiene osobistg 1 rozwoj fizyczny;

13) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom dyrekcji, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego,
pracownikow niepedagogicznych szkoty.

§ 63 Stroj szkolny

1. Uczennice i uczniowie szkoty zobowigzani s3:

1) dba¢ o schludny i estetyczny wyglad — stroj ucznia na zajeciach lekcyjnych powinien by¢ skromny
i stonowany. Swobodny str6j szkolny to: spodniczka do kolan/spodnie w stonowanej kolorystyce;
bluzka — kolorystycznie stonowana lub biata bez dekoltu lub ze skromnym (matym) dekoltem,
zakrytymi ramionami i plecami, o odpowiedniej dlugosci do potowy bioder, odziez bez
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niecenzuralnych napisow i emblematow promujacych tresci niezgodne z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

2) zmienia¢ obuwie na sportowe na migkkiej podeszwie niepozostawiajacej sladow na podtodze;

3) nie malowa¢ si¢, nie farbowa¢ wtosow, nie malowa¢ paznokci, nie nosi¢ dredow 1 innych
ekstrawaganckich fryzur, nie wykonywac tatuazy;

4) w czasie uroczystosci szkolnych — nosi¢ strdj galowy (chlopcy: np. ciemne spodnie i biata koszula,
dziewczynki: np. ciemna spodniczka lub spodnie i biata bluzka);

5) uczniowie i uczennice szkoty mogg nosi¢ tylko bardzo delikatng, drobng bizuteri¢ (tfancuszek,
pierscionek, zegarek, male, niewiszace kolczyki w uszach). Zabronione jest umieszczanie
kolczykoéw w nosie lub na powiekach. Zakazuje si¢ noszenia bizuterii na zajeciach wychowania
fizycznego;

2. Dyrektor szkoty moze okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie uczniow na terenie Szkoty nie
wymaga noszenia przez nich ustalonego stroju ze wzgledu na szczegdélng organizacje zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach.

§ 64 Nagrody i zastrzezenia do trybu przyznania nagrody
1. Uczen ma prawo do nagrdd przyznawanych przez dyrektora szkoly, Rad¢ Pedagogiczna, Rade
Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w przypadku:

1) otrzymania wzorowej oceny z zachowania;

2) zakwalifikowania si¢ do eliminacji wojewddzkich w zawodach sportowych, konkursach
przedmiotowych i innych turniejach;

3) wyrdzniajace postgpy w nauce — otrzymania $redniej ocen ze wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych co najmniej 4,5;

4) innych uzasadnionych przypadkach.

2. Rodzaje nagrod 1 wyr6znien:

1) list pochwalny/dyplom wychowawcy klasy;

2) pisemna pochwala od wychowawcy klasy w formie urzgdowego pisma przestanego do rodzicoéw;
3) pochwala dyrektora szkoty udzielona na apelu szkolnym,;

4) list gratulacyjny/dyplom dyrektora szkoty do rodzicow;

5) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe fundowane przez organizacje dziatajace na terenie szkoty;

6) nagrody dyrektora szkoty dla ucznia za szczegdlne osiggnigecia w roku szkolnym,;

7) $wiadectwa z wyrdznieniem;

8) odnotowania osiggni¢¢ ucznia na §wiadectwie szkolnym;

9) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe fundowane przez rade rodzicow;

10) tytut ,,Absolwent roku”;

11) jednorazowe stypendium za wyniki w nauce i za osiggni¢cia sportowe na podstawie
obowigzujacych przepisow.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednig ocen oraz
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym
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przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory
uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym
oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajagcym okres (semestr),
W ktorym przyznaje si¢ stypendium.

3. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Rodzicow moze ustali¢ dodatkowe warunki
przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty i srodkéw rady rodzicow.

5. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie.

6. Uczen lub jego rodzic majg prawo do odwotania si¢ od przyznanej nagrody w terminie 3 dni od jej
otrzymania sktadajac do dyrektora wniosek wraz z uzasadnieniem:

1) dyrektor szkoty powotuje zespot, ktory przyznawat nagrodg poszerzony o wychowawce;
2) powotany zespot wydaje rozstrzygnigcie w formie pisemnej, w ktorym utrzymuje przyznang
nagrodg, uchyla ja lub zmienia.

§ 65 Kary i odwolania od kary

1. Za naganne i nieodpowiednie zachowanie uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem od wychowawcy klasy lub nauczycieli w formie ustnej lub pisemnej;
3) nagang od wychowawcy z wpisem do dziennika;
4) pisemna nagang w formie urzgdowego pisma przestanego przez wychowawce do rodzicow;
5) upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora szkoty;

6) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty z wpisem do dokumentacji ucznia oraz w formie
urzedowego pisma przestanego przez dyrektora szkoty do rodzicow;

7) czasowym zawieszeniem prawa ucznia do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych i reprezentowania
szkoty na zewnatrz przez dyrektora szkoty;

8) przeniesieniem ucznia do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora szkoty, gdy
uczen:

a) dopuscit si¢ kradziezy;
b) uzywat lub rozprowadzat srodki odurzajace albo przebywat pod ich wptywem w szkole;
c) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych;

d) dopuscit si¢ dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego innego ucznia lub pracownika
szkoty;

9) skresleniem z listy uczniow, ale tylko w przypadku ucznia pelnoletniego.
2. Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego Karze.

3. W przypadku skreslenia z listy uczniow, uczen, jego rodzice majg prawo odwotac si¢ do dyrektora
szkoty w terminie 7 dni roboczych od otrzymania zawiadomienia.

4. Tryb odwolywania si¢ od udzielonej kary:

1) uczen lub jego rodzic maja prawo do odwotania si¢ od natozonej kary, w terminie 7 dni od dnia
dorgczenia zawiadomienia o ukaraniu, do dyrektora szkoty;
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2) dyrektor szkoty niezwlocznie powotuje komisj¢ w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca,
pedagog szkolny. W ciggu 7 dni roboczych od powotania, komisja wydaje rozstrzygniecie
w formie pisemnej, w ktorym utrzymuje nalozong kar¢ w mocy, uchyla natozong kare lub
przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia podmiotowi, ktory kare¢ natozyt.

5. Zastosowana kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

6. Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi w terminie 3 dni od przypadku naruszenia
praw ucznia w drodze:

1) ustnej do:
a) wychowawcy;

b) pedagoga;
c) dyrektora szkoty.

2) pisemnej do:

a) dyrektora szkoty;
b) Rady Pedagogiczne;.

7. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa ucznia.

8. Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace i w ciggu 14 dni roboczych przekazuje
odpowiedz pisemng wnioskodawcy.

Rozdzial 9 Postanowienia koncowe
§ 66 Ceremonial szkolny

1. Najwazniejszymi symbolami szkoty jest Sztandar Szkoty 1 Hymn Szkoty.
2. Sztandar Szkoty:

1) awers: jest koloru kremowego; na jego tle umieszczono logo szkoly oraz napis ,,Szkota
Podstawowa w Makowiskach im. Przyjaciol Ziemi”,

2) rewers: ma kolor czerwony, a na jego tle umieszczono godio panstwowe — biatego orta w zlotej
koronie, ze ztotymi szponami i dziobem, zwroéconym w prawo. Rozpostarte skrzydta symbolizujg
dazenie do najwyzszego lotu, gotowo$¢ do pokonywania przeszkod i trudnosci. Wokoét godta
widnieje napis: Tradycja, Nauka, Przysztos¢.

3. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy (3 osoby), skladajacy sie z dowddcy pocztu,
sztandarowego 1 asystujacego, wskazanych przez opiekuna pocztu sztandarowego. Obok
zasadniczego skladu wybierany jest sktad ,rezerwowy”. Ubidr pocztu sztandarowego okresla
Ceremonial szkolny, bedacy odrebnym dokumentem.

4. Ubior dowodcy pocztu, sztandarowego 1 asystujgcego uzupeiniajg insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwona szarfa przewieszona przez prawe rami¢ sztandarowego, zwrocona kolorem
biatym w strong¢ kotnierza, spi¢ta na lewym biodrze;

2) biale rekawiczki.

5. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gablocie w szkolnym korytarzu.

6. Cato$cig spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmuje si¢ opiekun pocztu sztandarowego.

7. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych wymienionych w ust. 9, poza
szkota na zaproszenie innych szkot i instytucji oraz w innych wyjatkowych sytuacjach zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora.
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8. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub gdy
ogtoszono zatobg narodowa, Sztandar ozdabiany jest czarnym kirem.
9. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny, w ktérych uczestniczy Sztandar
Szkoty, zalicza si¢:
1) rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) coroczne uroczystosci nawigzujagce do waznych wydarzen historycznych: 11 listopada,
2 Maja (Swicto Flagi), 3 Maja;
5) Dzien Patrona Szkoty.
10. Uroczystosci wymienione w ust. 9 pkt 1, 4, 5 rozpoczynaja si¢ od$piewaniem hymnu
panstwowego.
11. Uroczystosci wymienione w ust. 9 pkt. 2-3 rozpoczynaja si¢ od$piewaniem Hymnu.

§ 67 Inne informacje o szkole

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

. Dziatalno$¢ zwigzkoéw zawodowych w szkole okreslaja odrgbne przepisy.

A WO N =

. Zmiany w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna po konsultacji z Rada Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim,

5. W szkole obowiazuja odrebne regulaminy zgodne ze statutem.

6. Statut szkoty jest przechowywany do wgladu w bibliotece szkolnej, kancelarii i stronie internetowej
szkoly.

7. Dyrektor jest upowazniony do publikowania tekstu ujednoliconego statutu.

8. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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